REF: TIKAV-FAAL. RAP.2014
TURKIYE INSAN KAYNAKLARI EGITiM VE SAGLIK VAKFI
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5-Sila CILIZ INANC  Uye Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

6-Sani SENER Uye Atatirk Havalimani Dig Hatlar Terminali 34149
Yesilkdy/istanbul

7-Pelin AKIN Uye Levent Loft, Blytkdere Cad. No:201 K:11 34394

Levent/istanbul

Yonetim Kurulu Yedek Uyeleri

1-ibrahim Siiha GUCSAV Acarlar Mah. Aladogan Sk. Beykoz Konaklari No: 166
Daire:111 Beykoz / istanbul

2-Huseyin Kadri SAMSUNLU Yerkdy Mah. Nuripasa Cad. 73/9 Sariyer / istanbul

3-Coskun Mesut RUHI Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara

C-DENETIM KURULU ASIL UYELERI

1-Giilbin BEKIT UZUNER Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara
2-Aybeniz SEZGIN Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara
3-Serpil DARDAGAN Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara



Denetim Kurulu Yedek Uyeleri

Gdzde AVCI OZKAN 1583/2 Sk. No:4 B Blok Kat:2 Daire:205 Bayrakli/izmir
Burcu KARABACAK Hosdere Cad. Refik Belendir Sk. No:79/18 Yukari Ayranci/Ank.
Basak KONT Koza SK. No:22 GOP/Ankara

D — RESMi VAKIF SENEDI DEGISIKLIGI

E- PROJELER

1-DOGU ve GUNEYDOGU ANADOLU BOLGESINDE UYGULANAN PROJELER

A — BIREYSEL GELIiSiM PROGRAMI
Turkiye insan Kaynaklari Egitim ve Saglik Vakfi (TIKAV); kurulusundan bu yana (1999) ihtiyaglar
dikkate alinarak yapilan glncellemelerle gelistirilen Bireysel Gelisim Programi (BGP)
uygulamalari ile Tirkiye'deki geng insan kaynaklarini sosyal ve kiltirel agidan gelistirmek ve bu

yolla toplumsal fayda saglamayi amaglamaktadir.

1999 yilinda Elazi§ Firat Universitesinde uygulanmaya baslayan programimiz, 2003 yilinda Van
Yuzinch Yil Universitesinde, 2006 yilinda da Ankara Universitesi, Hacettepe Universitesi, Orta
Dogu Teknik Universitesi ile Eskisehir Osmangazi Universitesinde de uygulamaya konulmustur.
2009 yili itibariyle Erzurum Atatirk Universitesi, Elazi§ Firat Universitesi, Van Yizinci Yil
Universitesi, Gaziantep Universitesi, Sanliurfa Harran Universitesi, Diyarbakir Dicle Universitesi,
Malatya inéni Universitesi ve Kahramanmaras Sitcii imam Universitesi 6grencilerini

kapsamaktadir.

BGP’yi tamamlayan TIKAV Ogrencileri; kendine gliveni yiiksek, basariyi hedefleyen, yaratici ve
girisimci, dinya ve ulke glindemini takip eden, hayat boyu 6grenmeyi 6ziimsemis, gelecegin lideri

bireyler olmaktadirlar.

2014 yih Bireysel Gelisim Programi kapsamindaki burs programi, akademik dénem egitimleri,

oryantasyon programi, yaz programi, projeler ve staj galismalari faaliyetleri asagidaki gibidir:

a. Burs Program::
2014 yili icerisinde, Vakif Yénetim Kurulunca belirlenen miktarda, her égrenciye aylik TIKAV

bursu ddemesi yapiimistir.

* 2014 yilinda Mart — Haziran 2014 tarihleri arasinda 56 bursiyerimiz TIKAV burslarini almislardir.
15 &égrencinin mezun olmasiyla Eylil-Aralik 2014 tarihleri arasinda 41 6grenci burslarini almaya
devam etmiglerdir.

* 2014 yilinda toplam 56 bursiyerimiz Sandwich Method uzaktan egitim ydntemiyle ingilizce

egitimi almiglardir.



* 2014 yilinda toplam 4 bursiyerimiz Teknoloji Okur Yazarligi Programi kapsaminda uzaktan
bilgisayar egitimi almiglardir.

* 2014 yilinda 56 bursiyerimiz gesitli sivil toplum kuruluslarinda gonulli olarak toplumsal hizmet
faaliyetlerini gergeklestirmislerdir.

* 2014 yilinda 56 bursiyer icin ¢esitli konularda egitimler organize edilmistir.

b.Oryantasyon Programi:
11 - 15 Subat 2014 tarihlerinde, BGP XII. Grup Elazi§ Firat Universitesi bursiyerleri (25 kisi)

Ankara’da diizenlenen 2014 Oryantasyon Programr’na katilmislardir.

Program dahilinde TIKAV Genel Sekreteri Ozlem Giil Hadimogullari tarafindan kaynastirma
etkinlikleri yapilip Vakif isleyis ve prosedirleri anlatilarak bursiyerlerde TIKAV’lI bilinci
olusturulmaya calisiimistir. Program dahilinde bursiyerlerin ingilizce seviye tespit sinavlari
yapilmig, Bilgisayar Okuryazarligi Egitim Programi tanitilmis, 6grencilere dizistu bilgisayar
(laptop) dagitilmistir. Anitkabir ziyareti, sinema ve tiyatro etkinlikleri gergeklestirilmistir. Ayrica,
Emekli Vali Sayin Cemil Serhadli, TAV insan Kaynaklari Midirii Sayin Esra Ayken, TIKAV
Yénetim Kurulu Baskani Sayin Sultan Yilmaz, TIKAV Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyeleri

ile yemekli sohbet toplantilari gergeklestiriimigtir.

c. Akademik Dénem Egitimleri

Firat Universitesi BGP XIl. Grup bursiyerlerine Elazi§’da; 08 Mart 2014 tarihinde Aktif Kurumsal
Gelisim Merkezi egitmeni tarafindan “Dogru ve Etkili ifade ile Basarili iletisim ve Beden Dili
Egitimi”, 19-20 Nisan 2014 tarihinde Aktif Kurumsal Gelisim Merkezi egitmeni tarafindan “Sunum
Teknikleri’, 10 Mayis 2014 tarihinde Sami Karakas tarafindan “Takim Calismasi”, 15 Kasim 2014
tarininde Akademika egitmeni tarafindan “Zaman Yoénetimi”, 16 Kasim 2014 tarihinde Aktif

Kurumsal Gelisim Merkezi egitmeni tarafindan “Protokol Kurallari” konulu egitimler verilmistir.

Firat Universitesi BGP XI. Grup bursiyerlerine Elazig’da; 16 Mart 2014 tarihinde Zerrin
Selimbabaogullari tarafindan ‘Girisimcilik”; 18-19 Ekim 2014 tarihinde Surekli Egitim Dernegi

egitmeni tarafindan “Uygulamali Arastirma ve Raporlama Teknikleri” konulu egitimler verilmigtir.

Firat Universitesi BGP X. Grup bursiyerlerine Elazi§’da; 5-6 Nisan 2014 tarihinde Akgem

egitmeni tarafindan “Uygulamali Milakat Teknikleri” egitimi verilmistir.

d. Yaz Programi

2014 yilinda iki Yaz Programi gergeklestiriimistir. Bunlar asagidaki gibidir:

30 Haziran - 01 Temmuz 2014 - Elazig Yaz Programi
30 Haziran - 01 Temmuz 2014 tarihleri arasinda Firat Universitesi BGP X. Grup 15 TIKAV
bursiyerinin katilimiyla Elazig’da Yaz Programi yapildi. Program kapsaminda RYLA Egitimi ve

Mezuniyet Toreni yapildi. 1 Temmuz 2014 tarihinde organize edilen Mezuniyet Toéreni ile
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bursiyerler 4 yil boyunca uyguladiklari Bireysel Gelisim Programi Basari Belgelerini, The
Sandwitch Method-ingilizce Egitimi sertikalarini, 140 (ilkede uygulanan ve uluslararasi bir sosyal -
kisisel gelisim programi olan The Duke of Edinburgh’s International Award Altin Kategorisi

sertifikalarini aldilar.

30 Haziran- 12 Temmuz 2014- Ankara Yaz Programi
30 Haziran- 12 Temmuz 2014 tarihleri arasinda Firat Universitesi BGP XIl. Grup TIKAV

bursiyerlerinin katilimiyla Elazi§’da Yaz Programi yapildi.

Programda; Hemsire Ayse Tekin, Minevver Otuzoglu “Oz Bakim ve Hijyen”, Emekli Spiker
Mujgan Aksular “Diksiyon ve Anlatim Bozukluklari”, Komiser Mustafa Ersoy “Madde Bagimlihg”,
Dis Hekimi ismet Yasal “Dis Saghgi”, Berrin Cefa “Uygulamali Miinazara”, Dil Egitmeni Donald
Medes “The Sandwich Method” egitim seminerleriyle; TBMM Genel Sekreteri Sayin irfan
Neziroglu, TIKAV Onursal Baskani, TIKAV Miitevelli Heyet ve Yonetim Kurulu Uyesi Hamdi Akin,
Akfen Holding A.S. Yénetim Kurulu Baskan Danismani Mustafa Keten, TIKAV Yénetim Kurulu
Uyesi Pelin Akin, TAV Esenboga Havalimani Genel Miidiiri Nuray Demirer, Ankara Polis Moral
egitim Merkezi Mudirii Ozcan Caligkan, Tirkiye Ozlrliler Egitim ve Dayanisma Vakfi (OZEV)
Mutevelli Heyet Bagkani Saime Toptan, Ankara Vakiflar Boélge Mudurliga Temsilcisi Tilay
Sulingur, Dans Egitmenleri Sayin Cagan- Ali Isikh ve TEMA Vakfi yetkilileri ile sdylesiler yer
almistir. Anitkabir resmi téren nitelikli ziyaret edilmis; TBMM, Anadolu Medeniyetleri Mizesi,
Atatirk Orman Ciftligi MlUzesi, Mlize Késk, Vakif Eserleri Miizesi, Rahmi Ko¢ Miizesi, Nata Vega-
Akvaryum, Ankara Kalesi; Akfen Holding A.$., TAV Esenboga Havalimani, TAl/ TUSAS-Turk
Havacilik ve Uzay Sanayii A.S., incek Loft Proje insaati ve satis ofisi, ASELSAN A.S gezileri

dizenlenmigtir.

e. Genglik Projeleri

15-23 Agustos 2014 - IASS Summer School 2014 Almanya

Firat Universitesi BGP XI. Grup &égrencilerimizden 7 bursiyerimiz 15-23 Agustos 2014 tarihleri
arasinda Almanya Osterburken’de gerceklestirien “IASS Summer School 2014 Almanya”
Projesinde Turkiye'yi temsil etmistir. Turkiye disinda projeye Cebelitarik ve Almanya’dan da

katilim olmustur.

Proje kapsaminda kamp uygulama standartlarinin gelistirimesi ve guglendiriimesi, katihmcilara
yeni tecribeler kazandirmak, The Duke of Edinburgh’s International Award Macera ve Kesif Altin
Kampi seviyesinde iyi bir kamp deneyiminin saglanmasi ve paylasiimasi hedeflenmistir. TUrkiye
kamp grubu Osterburken’den yola cikarak 3 gece 4 gin siren kamp yolculugu siresince
toplamda 70 km yol kat ederek Zimmern’e ulasmistir. Kamp yolculugunun sonunda Turkiye

Grubu Macera ve Kesif Altin Kampi sunumu yapmis ve katilim sertifikalarini almiglardir.



22 Ekim - 02 Kasim 2014 South Korea International Gold Event 2014

Biyik Britanya Prensi Edward'in da katiimis oldugu 14. "International Gold Event (IGE) 2014"
Programi "Leadership for a Transformed Award" (Gelistirilmis Odul igin Liderlik) temasiyla 22
Ekim — 02 Kasim 2014 tarihleri arasinda Gliney Kore'de gercgeklestiriimistir. Programa
Uluslararasi Genglik Odili’'niin uygulandigi Afrika Bolgesi, Asya Pasifik Bolgesi, EMAS Bolgesi
ve Amerika Bolgesi'nde bulunan 38 Ulkeden 78 Altin Oduil Sahibi katilmigtir. The Duke of
Edinburgh's International Award - Tirkiye Ulusal Direktdrii Melissa Lara Clissold ve TIKAV
Yabanci Dil Egitmeni, Uluslararasi Genglik Oduli Oddl Lideri ve Altin Odul Sahibi Arzu Akoglu

Tarkiye’yi temsil etmislerdir.

f.Yaz Donemi Stajlari
Bursiyerlerin taleplerine bagli olarak, 10 bursiyere boélumleri ile ilgili olarak yurtiginde gesitli kurum

ve kuruluglarda staj yapmalarina destek verilmigtir.

Adi Soyadi Okulu Staj Yeri

1 |Haci Bayram Ozaslan | Firat Uni./Makine Mihendisligi/ 1. Sinif TAV/Ankara

2 | Fadlullah Karabulak Firat Uni. / Bilgisayar Miihendisligi/ 1. Sinif TAV/Ankara

3 | Merve Ozer Firat Uni. / igletme/ 1. Sinif TAV/Ankara

4 | Hamza Karatay Firat Uni./Mekatronik Miihendisligi/ 1. Sinif TAV istanbul

5 | Mehmet Emin Kagmaz | Firat Uni./Meteoroloji ve Malzeme Miihendisligi/ 3. Sinif TAV istanbul

6 Fatih Dursun Firat Uni./ Elektrik Elektronik Miihendisligi / 3. Sinif Akfen DORUK HES

7 | Mahsum Aktekin Firat Uni./ingaat Mihendisligi /3. Sinif Akfen ingaat Loft incek
8 |siddik Yarimdunya Firat Uni./ingaat Mihendisligi/ 3. Sinif Akfen insaat Loft incek
9 | Murat Bilge Firat Uni./ Mekatronik Miihendisligi / 3. Sinif TAI/ TUSAS

10 | Berfin Dindaroglu Firat Uni./ Mekatronik Miihendisligi /3. Sinif TAI/ TUSAS

g. The Duke Of Edinburgh’s International Award-Tiirkiye
56 bursiyerimiz, ingiltere merkezli DoEIA-TR Altin Kategorisi faaliyetlerini strdirmuglerdir. 13
TIKAV bursiyeri Altin Kategoride faaliyetlerini tamamlamis ve 01 Temmuz 2014 Elazi§ Akgiin

Otelde yapilan &dul téreninde Altin Odullerini almiglardir.

B- TIKAV KARIYER ATOLYESi MENTI- MENTOR PROGRAMI

TIKAV Kariyer Atélyesi Menti-Mentor Programi ile Akfen Holding yonetici ve calisanlar (mentor)
ile son sinif TIKAV bursiyer dgrencilerini (menti) bir araya getirmek amaglanmigtir. Program
kapsaminda Mentorluk Egitimi alan gonulliler, hem internet ortaminda hem de yiz ylze is
yasamiyla alakali tecriibelerini mentiler ile paylasarak onlara kendi kariyer planlarini gizebilmek
icin fikir vermektedir. Bu program araciliiyla bursiyerlere is diinyasindaki sosyal sorumluluk

bilincini yaymak amaclamaktadir.

Turkiye insan Kaynaklari Egitim ve Saglik Vakfi (TIKAV) bursiyerlerinin katilimi ile Akfen Holding

A.S., TAV Havalimanlari A.S. ve IBS Sigorta ve Reaslrans Brokerligi A.S. yonetici ve
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calisanlariyla TIKAV Kariyer Atdlyesi Menti-Mentor Programi metni-mentor  egitimleri
gergeklestirildi. Son sinif TIKAV bursiyer 6grencilerinden olusan metni adaylari ile Akfen Holding
A.S., TAV Havalimanlari A.S. ve IBS Sigorta ve Reaslrans Brokerligi A.S yonetici ve

¢alisanlardan olusan mentor adaylari icin Ankara’da ayri ayri iki egitim dizenlendi.

Mentorlerin is yasamindaki tecribeleri ile mentilerin kariyer planlarini ¢izmelerine destek olmak
amaciyla gergeklestirilen programda, “Gelecegin Liderleri” olmaya hazirlanan bursiyer 6grencileri,
ornek modeller ile bulusturularak bursiyerlerin profesyonel hayatin kapilarini aralamalari

hedeflenmistir.

Program kapsaminda, 11 Ekim 2014 tarihlerinde Akfen Holding A.$., TAV Havalimanlari Holding
A.S ile IBS Sigorta ve Reaslrans Brokerligi A.S yonetici ve g¢alisanlarindan olusan gonulli
grubun katihminda, “E-Mentorluk Egitimi”; 25 Ekim 2014 tarihinde ise Firat Universitesi'nde
okuyan 4. sinif TIKAV bursiyer dgrencilerinin katiliminda “Menti Becerileri Egitimi” yapildi. 25
Ekim 2014 tarihinde menti egitiminin ardindan mentiler ile mentorler eglestirilerek tanisma

programi gerceklestirilmistir.

TIKAV Kariyer Atolyesi Menti-Mentor Programi, menti ve mentorlerin internet zerinden haftalik

gb6rusmeleri ile devam edecek olup programin Haziran 2015’te sona ermesi planlanmaktadir.

2-MIP ISBIRLIGINDE GERCEKLESTIRILEN PROJELER

a. lIgimizdeki Engeller Projesi

“Icimizdeki Engeller Projesi” 2014 yilinda Mersin Uluslararasi Liman isletmeciligi (MIP) ile TIKAV
ortakliginda hayata gegirilmistir. Proje ile engelliligin bir magduriyet olmadig fikrini kazandirmak,
engellilerin sosyal hayata katilimini tesvik etmek ve engellilere firsat esitligi saglamak igin
ailesinde engelli bulunan bireyleri bilinglendirmek amaglanmistir. Projeye Toroslar, Mezitli,
Yenisehir, Akdeniz ilgelerinde yasayan ve engelli yakini olan bireyler katilmistir. Program
kapsaminda katilimcilara engellilerin toplumsal hayattaki haklari, 6zel egitim uygulamalar
egitimleri verilerek engelli yakinlarina psikolojik destek saglanmistir. Proje, 20 Kasim 2014
tarininde Mersin Biiylksehir Belediyesi Kongre ve Sergi Saray’'da yapilan “igimizdeki Engeller

Konferansi” ile tamamlanmistir.

Proje kapsaminda; Sosyal Hizmet Uzmanlari engelli bireylerin anayasada sahip oldugu temel
hak, 6zgullikler ve devletin engellilere saglamak zorunda oldugu yukumlilikler gibi konularda
ailelere bilgi vermig; uzman psikologlar da engelli bir bireyin iginde bulundugu duygular, stres ile
bas etme yollari, spor, sanat gibi destek mekanizmalari konusunda bilgilendirme yapmistir.
Hayata gegcirilen proje ile yil iginde toplam 100 aileye ulasiimistir. Ayrica, ‘icimizdeki Engeller

Konferansi’na 900’e yakin kisinin katihm saglamistir.



b. Onarimi Bizden Okumasi Sizden Projesi

TIKAV ile Mersin Uluslararasi Liman igletmeciligi (MIP) isbirliginde Mersin’de 2014 “Onarimi
Bizden Okumasi Sizden” Projesine devam edilmistir. Proje ile Mersin’de bir okulun tadilatinin
yapillmasi ve toplumsal fayda saglaniimasi amaglanmistir. 2014 yilinda Mersin Akdeniz
iicesindeki Halil Akgiin ilkokulu’nun dokuz derslikli binasinin bakim ve onarimi yapilmistir. Proje
kapsaminda okul binasindaki elektrik vb. tesisatlari yenilenmis, i¢ ve dis duvar boyalari yapilmis,
sinif ve koridor zeminleri ile merdiven basamaklari seramik kaplanmis, sinif oda kapi kanatlari
degistiriimis, okul bahgesindeki diger binanin dis cephe boyasi yapilmistir. Egitim materyalleri ve

mobilya malzemeleri proje butgesinden kargilanmistir.

3. THE DUKE OF EDINBURGH’S INTERNATIONAL AWARD — TURKIYE
The Duke of Edinburgh’s International Award, 14-24 yaslarindaki tim genglerin katilabilecegi

140’tan fazla llke ve bélgede faaliyet gdsteren genglik gelisim programidir. Odiil Programi ilk kez
1956 yilinda Edinburgh Duki Oduli adi ile Birlesik Krallik'ta Edinburgh Duki Prens Philip’in

destegi ile baglamigtir.

Turkiye, Odil Programi ile 1995 yilinda tanismistir. Odil Programinin  tlkemizdeki ilk
uygulayicilari Tiirk-ingiliz Dostluk Dernegi ve birkag uluslararasi okul olmustur.

2001 yilinda; Odiil Programini giindemine alan TIKAV, Tiirk-ingiliz Dostluk Dernegi ile igbirligi
iginde Odul Programini ulusallastirma galismalarini baslatmistir. Mayis 2002'de; Milli Egitim
Bakanhgi, Odil Programinin Ankara, Aydin, Bursa, Elazi§, Eskisehir, Gaziantep ve Kayseri
olmak Uzere 7 pilot ildeki lise dengi okullarda uygulanmasini resmi yazi ile onaylamistir.

Eylil 2003'te, Odiil Programini kendi biinyelerinde uygulayan egitimciler ve sivil toplum kurulusu
temsilcileri tarafindan Genglik Odiili Dernegi kurulmus ve program dernek tarafindan

yuratalmastar.

Program, 01 Haziran 2013'ten itibaren 'The Duke of Edinburgh's International Award-Turkiye'
(Edinburgh Diikii Uluslararasi Odiill) adiyla TIKAV ‘Ulusal Otoritesi’ temsili ile 'Ulusal Odiil
Komitesi' tarafindan uygulanmaya baslanmistir. "'The Duke of Edinburgh's International Award-

Turkiye' kapsaminda 2014 yilinda gerceklestirilen faaliyetler asagidaki gibidir:

5 — 6 Subat 2014 tarihlerinde ingiltere’de DoEIA-TR Ulusal Direktériin katilimiyla “Online Record
Book” egitimi, 9 — 11 Mayis 2014 tarihlerinde Almanya’da DoEIA-TR Ulusal Direktérin katihmiyla
“Yoénetim Egitimi (EFQM Kalite Modeli)’, 15 — 23 AgJustos 2014 tarihlerinde Almanya’da TIKAV
Altin kategorisi katihmcilarinin katihmiyla Altin Kampi, 25 — 30 Adustos 2014 tarihlerinde Cek
Cumbhuriyeti'nde DoEIA-TR Egitim Koordinatéri ve iki Odul Lideri katihmiyla Egitici Egitimi, 22 —
23 Eylil 2014 tarihlerinde ingiltere’de DoEIA — TR Ulusal Komite Baskani, DoEIA — TR Ulusal
Komite Bagkan Yardimcisi ve DoEIA-TR Ulusal Direktérin katilimiyla “EMAS Bolgesel
Konferansi”, 22 Ekim - 2 Kasim 2014 tarihleri arasinda Glney Kore’de DoEIA — TR Altin



katilimcisi ve DoEIA-TR Ulusal Direktorin katihmiyla “Edinburgh Dukd Uluslararasi Altin Etkinligi
Bulusmasi (IGE) Bulusmasi” gergeklestirilmistir.

30 Ocak 2014 tarihinde British Council’de DoEIA-TR Ulusal Komite Baskani ve DoEIA-TR Ulusal
Direktoriin katihmiyla toplanti, 10 Subat 2014 tarihinde ingiltere Bagkonsoloslugu’nda DoEIA-TR
Ulusal Komite Baskan Yardimcisi katilimiyla toplanti, 13 Subat 2014 tarihinde Ingiltere
Bulyukelciligi'nde DoEIA — TR Ulusal Komite Bagkani ve DoEIA-TR Ulusal Direktortin katilimiyla
toplanti gergeklestiriimis, 6 Kasim 2014 tarihinde DoEIA-TR Ulusal Komite Baskani katilimiyla

Tema Vakfi Ankara Temsilciligi ziyaret edilmistir.

12 Subat 2014 tarihinde Ankara Polisevilnde DoEIA-TR Ulusal Direktorii tarafindan TIKAV
Oryantasyon Programi igin DoEIA-TR tanitimi yapilmis, 15 Mart 2014 tarihinde Ankara’da DoEIA-
TR egitmeni tarafindan DoEIA-TR i¢ Denetcilerine denetim semineri verilmis, 28 Mayis 2014
tarihninde Ankara’da DoEIA-TR Ulusal Direktérii tarafindan TIKAV Personeline Online Record

Book egitimi verilmigtir.

1 Haziran 2014 tarihinde Ankara ingiltere Blytikelciliginde DoEIA-TR tanitimi ve fon saglanmasi

igin Brunch etkinligi dizenlenmistir.

14 — 18 Nisan 2014 tarihleri arasinda Iistanbul’da DoEIA — TR Ulusal Komite Baskani ve DoEIA-
TR Ulusal Direktérin katilimiyla Alt Lisans Sozlesmesi ziyaretlerine baslanmis ve yil igerisinde
Odiil birimleri ziyaretleri gergeklestiriimis, 2014 yili igerisinde 32 Odil birimi ile Alt Lisans

Sozlesmesi imzalanmistir.

22 Subat 2014 tarihinde istanbul’da, 1 Haziran 2014 tarihinde Ankara’da ve 13 — 14 Ekim
tarihlerinde Eskisehirde DoEIA-TR Ulusal Komite Uyelerinin katilimiyla Ulusal Komite Toplantisi

gerceklestirilmistir.

9 Ocak 2014 tarihinde Istanbul’da 165 katihimci ile XVII. Bronz, Xlll. Giimis ve X. Altin Odiil
Toéreni, 4 Haziran 2014 tarihinde istanbul’da 225 katilimei ile XVIII. Bronz, XIV. Giimiis ve X. Altin
Oduil Téreni, 3 Aralik 2014 tarihinde istanbul’da 158 katilimci ile XIX. Bronz ve XV. Gimiis Odiil

Toreni diizenlenmistir.

22 — 23 Subat 2014 tarihlerinde istanbul’da Enka Okullar’'nda Odiil Liderligi Egitimi verilmis, 3 — 4
Mayis 2014 tarihlerinde Yalova'da Aktif Odul Liderleri toplantisi yapilmig, 8 — 9 Kasim 2014

tarihlerinde Anabilim Egitim Kurumlar’'nda Odiil Liderligi egitimi verilmistir.

5 — 7 Mart 2014 tarihleri arasinda istanbul’da Macera ve Kesif Koordinatorii tarafindan 8 Odiil
biriminin katilimiyla Macera ve Kesif Temel Egitimleri verilmis, 15- 16 Mart 2014 tarihlerinde
istanbul’da Supervisorlik egitimi verilmig, 14 — 20 Nisan 2014 tarihleri arasinda Adrasan’da

Macera ve Kesif Ekibi tarafindan Uluslararasi Altin Kampi igin rota gikarma calismalari yapiimis,
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10 Mayis 2014 tarihinde Ankara’da bagimsiz katiimcilar icin Macera ve Kesif Temel Egitimi

verilmig, 13 — 14 Aralik 2014 tarihlerinde istanbul’da Supervisorlik egitimi verilmistir.

3 — 4 Mayis, 29 — 30 Mayis, 5 — 6 Haziran, 7 — 8 Haziran, 21 — 22 Haziran, 27 — 28 Eylul, 10 — 11
Ekim ve 18 — 19 Ekim tarihlerinde toplam 198 6grencinin katilimiyla DoEIA-TR Macera ve Kesif
BoIUmU Bronz Kamplari; 17 — 18 — 19 Mayis, 31 Mayis — 1,2 Haziran ve 27 — 28 -29 Haziran
tarihlerinde toplam 55 6grencini katilimiyla DoEIA-TR Macera ve Kesif Bolimi Gimus Kamplari,
7 — 8 Temmuz tarihlerinde 2 TIKAV bursiyerinin katilimiyla Altin kategorisinde Deneme Kampi; 13
— 14 — 15 — 16 Haziran tarihlerinde 11 6grencinin katilimiyla DoEIA-TR Macera ve Kesif Bolim

Altin kampi gergeklestiriimigtir.



