
1  

REF: TIKAV-FAAL.RAP.2024 
 

TÜRKİYE İNSAN KAYNAKLARI EĞİTİM VE SAĞLIK VAKFI 

2024 YILI FAALİYET RAPORU 

 

30.11.2021 tarih ve 02/21 sayılı Mütevelli Heyet Kararı ile görevde olan, 

29.11.2023 tarih ve 02/23 sayılı Mütevelli Heyet Kararı ile güncellenen; 

 

A-MÜTEVELLİ HEYET ÜYELERİ 

1- Hamdi AKIN                       Koza Cad. No: 22 GOP/ Ankara 

2- Selim AKIN                         Koza Cad. No: 22 GOP/ Ankara 

3- Meral KÖKEN                    Koza Cad. No: 22 GOP/ Ankara 

4- Nihal KARADAYI                Koza Cad. No: 22 GOP/ Ankara 

5- İrfan ERCİYAS                    429. Sok. Manolya Sitesi. B1 Blok No:5 Daire:59 Birlik Mah. /Ankara 

6- Tuncay YILMAZ                 Aleksander Dubçek Cad. 26/9 Yıldız/ Ankara 

7- Pelin AKIN ÖZALP             Büyükdere Cad. No:201 K:11 Levent/ İstanbul 
 
 

B-YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 
 

1-Hülya KIRÇUVAL Yönetim Kurulu Başkanı Beytepe Mah. Piri Reis Cad. No:1 /33 Çankaya 
Ankara 

2-Hamdi AKIN 

3-Dilara AKIN                      

Yön. Kurulu Başk. Yard. 

Sayman Üye 

Koza Cad. No: 22 GOP/ Ankara 

Koza Cad. No: 22 GOP/ Ankara 

4-Selim AKIN Üye Koza Cad. No: 22 GOP/ Ankara 

5-Sultan YILMAZ Üye Aleksander Dubçek Cad. 26/9 Yıldız/ Ankara 

6-Sıla CILIZ İNANÇ Üye Koza Cad. No: 22 GOP/ Ankara 

7-Pelin AKIN ÖZALP Üye   Büyükdere Cad. No:201 K:11 Levent/ İstanbul 

 
 

Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri 

1- Emre SEZGİN Büyükdere Cad. No: 201 Levent Loft C Blok K:8 Levent / İstanbul 

2- Coşkun Mesut Ruhi Koza Sok. No:22 GOP/Ankara 

3- Kayrıl KARABEYOĞLU             İlkbahar Mah. Galip Erdem Cad. No:3 Çankaya / Ankara 

 
 

C-DENETİM KURULU ASİL ÜYELERİ 

1-Gülbin BEKİT UZUNER            Koza Cad. No:22 GOP/ Ankara  

2-Burcu K. ALPARSLAN              Hoşdere Cad. Refik Belendir Sok. No:79/18 Yukarı Ayrancı/Ankara 

3- Sabahattin İLHAN                   Koza Cad. No:22 GOP/ Ankara
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Denetim Kurulu Yedek Üyeleri 

1-Aslı ÖZŞEN                           Koza Cad. No:22 GOP/ Ankara  

2-Mustafa Kemal GÜNGÖR  İlkbahar Mah. Galip Erdem Cad. No:3 Çankaya / Ankara  

3-Alper ÖZMEN       İnönü Üniversitesi İnşaat Mühendisliği Bölümü, İnönü  Üniversitesi,    

                                                       Elazığ Yolu 15. km, 44280, Malatya 

 
D – RESMİ VAKIF SENEDİ DEĞİŞİKLİĞİ 

 

 

 

E- PROJELER 

I. BİREYSEL GELİŞİM PROGRAMI 

 

Türkiye İnsan Kaynakları Eğitim ve Sağlık Vakfı (TİKAV); kuruluşundan bu yana (1999) ihtiyaçlar dikkate 

alınarak yapılan güncellemelere göre geliştirilen Bireysel Gelişim Programı (BGP) ile Türkiye’deki genç 

insan kaynaklarını; sosyal ve kültürel açıdan geliştirmeyi ve bu yolla toplumsal fayda sağlamayı 

amaçlamaktadır.  

 

1999 yılından bu yana Elâzığ̆ Fırat Üniversitesi’nde uygulanmakta olan program; farklı yıllarda Van Yüzüncü 

Yıl Üniversitesi, Ankara Üniversitesi, Hacettepe Üniversitesi, Orta Doğu Teknik Üniversitesi, Eskişehir 

Osmangazi Üniversitesi, Erzurum Atatürk Üniversitesi, Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi, Gaziantep 

Üniversitesi, Şanlıurfa Harran Üniversitesi, Diyarbakır Dicle Üniversitesi, Malatya İnönü Üniversitesi ve 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi öğrencilerini de kapsamıştır. 2013 yılından bu yana Yönetim 

Kurulu kararı ile program yalnızca Fırat Üniversitesi öğrencilerine uygulanmaktadır.  

 

2024 yılı Bireysel Gelişim Programı (BGP) kapsamındaki burs programı, akademik dönem eğitimleri, yaz 

programı ve staj çalışmaları faaliyetleri aşağıdaki gibidir: 

a. Burs Programı: 

• 2024 yılında Ocak, Mart, Nisan, Mayıs, Haziran, Ekim, Kasım, Aralık aylarında 12 bursiyerimiz BGP 

burslarını almıştır. 

• 2024 yılında toplam 12 bursiyerimiz Sandwich Method uzaktan eğitim yöntemiyle İngilizce eğitimi 

almıştır. 

• 2024 yılında Mart, Nisan, Mayıs, Haziran aylarında toplam 12 bursiyerimiz uzaktan eğitim 

yöntemiyle Bilgisayar eğitimi almıştır. 

• 2024 yılında 12 bursiyerimiz çeşitli sivil toplum kuruluşlarında gönüllü olarak toplumsal hizmet 

faaliyetlerini gerçekleştirmiştir. 
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• 2024 yılında 12 bursiyer için çeşitli konularda eğitimler, söyleşiler ve seminerler organize 

edilmiştir. 

b. Bireysel Gelişim Programı Yüz yüze Yapılan Seminerler: 

2024 yılında da farklı konularda ve uzmanlar danışmanlığında BGP bursiyerleri katılımda söyleşi, 

seminer ve eğitimlerimiz gerçekleştirilmiştir. 

• 9 Mart 2024 “Protokol ve Nezaket Kuralları Eğitimi” 

Eğitmen: Salim Tanrıverdi 

• 10 Mart 2024 "Herkes Eşit, Herkes Farklı Eğitimi-1” 

Eğitmen: Nesrin Karadağ 

• 11-12 Mayıs 2024 "Uygulamalı Drama Eğitimi” 

Eğitmen: Sibel Curciali 

• 16 Kasım 2024 "Herkes Eşit, Herkes Farklı Eğitimi-2” 

Eğitmen: Nesrin Karadağ 

c. Bireysel Gelişim Programı Online Yapılan Seminerler: 

• 2-6 Eylül 2024 “Macera ve Keşif Hazırlık Eğitimi” 

Eğitmen: Hakan Öz, Hande Bensu Özbek 

• 19 Ekim 2024 "Duygusal Zeka Eğitimi” 

Eğitmen: Salim Tanrıverdi 

• 20 Ekim 2024 "Girişimcilik ve İnovasyon Eğitimi” 

Eğitmen: Atike Köken, Eren Dal 

d. Akşam Yemeği 

TİKAV Yönetim Kurulu Başkanı Hülya Kırçuval ve TİKAV Yönetim Kurulu Üyesi Sultan Yıılmaz 27 Şubat 

2024 ve 9 Aralık 2024 tarihinde XVI.Grup bursiyerleri ile akşam yemeği yiyerek BGP müfredatı hakkındaki 

düşünceleri, talepleri ile beklentileri dinlemiştir. 

e. Yaz Programı  

2024 yılında bir Yaz Programı gerçekleştirilmiştir. Aşağıdaki gibidir:  

Uluslararası Gençlik Ödülü-Türkiye Programı Macera ve Keşif Yolculuğu/Altın Kategori 

23 Eylül 2024 tarihinde Eskişehir’de Uluslararası Gençlik Ödülü-Türkiye Programı kapsamında Macera ve 

Keşif Yolculuğu Altın Deneme Yolculuğu gerçekleştirilmiştir. 24-27 Eylül 2024 tarihlerinde ise Eskişehir/Frig 

Yolu’nda Macera ve Keşif Asıl Yolculuğu yapılmıştır. Yolculuğa Altın Ödül Programı faaliyetlerine devam 

eden Fırat Üniversitesi BGP XVI. Grup bursiyerlerinden 11 bursiyer katılmıştır. Deneme yolculuğunda; 

doğada rota bulma, kamp çantası hazırlama, çadır kurma ve toplama, doğada yürüyüş esnasında uyulması 

gereken kurallar konusunda bilgilendirme çalışmaları yapılmıştır. 24-27 Eylül 2024 tarihlerinde 
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gerçekleştirilen Macera ve Keşif Yolculuğunda tarihi Frig Yolunda belirlenen rotalar üzerinde yürüyüşler 

yapılmış, 4 gün boyunca üç farklı alanda konaklama gerçekleştirilmiş ve konaklanan alanlar ile yürüyüş 

güzergâhındaki bazı bölgelerin temizliği sağlanmıştır. 

 

f. Tanıtım Etkinlikleri 

• Gamze Cizreli Söyleşisi 

Gamze Cizreli söyleşi ve imza töreni 28 Şubat 2024 tarihinde Elazığ’da Bünyamin Eroğlu Kültür ve Kongre 

Merkezi’nde tüm halkın katılımına açık olarak gerçekleştirilmiştir. Söyleşi programında katılımcılara 

Gamze Cizreli’nin “Ateşle Oynayanlar” kitabı hediye edilmiştir. Söyleşide Gamze Cizreli kariyer hayatı ile 

ilgili başarı öyküsünden bahsetmiştir. Program sonunda katılımcılar Gamze Cizreli’ye kitapları 

imzalatmıştır. Program kapsamında TİKAV Yönetim Kurulu Başkanı Hülya Kırçuval ve TİKAV Yönetim Kurulu 

Üyesi Sultan Yılmaz, Fırat Üniversitesi Rektörü Fahrettin Göktaş’ı ve Aile Sosyal Hizmetler İl Müdürü Ömer 

Faruk Ergün’ü ziyaret etmiştir. 

• TİKAV Tanıtım Konferansı 

TİKAV ve Bireysel Gelişim Programı’nın tanıtılması amacı ile 12 Kasım 2024 tarihinde Fırat Üniversitesi 

Atatürk Kültür Merkezi’nde tanıtım konferansı gerçekleştirilmiştir. TİKAV Yönetim Kurulu Başkanı Hülya 

Kırçuval, Akfen Holding CEO’su ve TİKAV Yönetim Kurulu Üyesi Selim Akın, Akfen Yenilenebilir Enerji Genel 

Müdür Yardımcısı Kürşat Tezkan ve Fırat Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Mehmet Yılmaz’ın 

katılımıyla gerçekleşen konferansta Bireysel Gelişim Programı Uzmanı Nida Çelik Akpınar tanıtım sunumu 

yapmıştır. Konferansa Fırat Üniversitesi öğrencileri katılım sağlamıştır. Konferans sonunda Emrah Güllü 

konseri gerçekleştirilmiştir. Program kapsamında Yönetim Kurulumuz, Elazığ Valisi Numan Hatipoğlu, Fırat 

Kalkınma Ajansı ve Fırat Üniversitesi Rektörü Fahrettin Göktaş’ı ziyaret etmiştir. 

• Adım Adım İstanbul Maratonu 

Dünyanın kıtalar arası koşulan tek maratonu olan ve 3 Kasım 2024 tarihinde 46.’cısı düzenlenen İstanbul 

Maratonu kapsamında gönüllülerimiz, Bireysel Gelişim Programı’na bağış toplamak amacıyla koşmuştur. 

g. Yaz Dönemi Stajları  

Bursiyerlerin taleplerine bağlı olarak, 2 bursiyerin bölümleri ile ilgili yurtiçinde çeşitli kurum ve 

kuruluşlarda staj yapmalarına destek verilmiştir.  

 

 Adı Soyadı Okulu  Sınıfı 

1 Yaren Laço Fırat Üniversitesi/İnşaat Mühendisliği 2.Sınıf 

2 Servan Karakurt Fırat Üniversitesi/Yazılım Mühendisliği 2.Sınıf 
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h. Uluslararası Gençlik Ödülü- Türkiye Programı 

UGO-TR Altın Kategorisinde 12 Bursiyerimiz faaliyetlerini sürdürmüşlerdir. 

f. 2024-2025 Akademik Yılı Öğrenci Mülakatları 

2024-2025 eğitim öğretim döneminde 15 Ekim-15 Kasım 2024 tarihleri arasında TİKAV Bireysel Gelişim 

Programı’na 484 başvuru yapılmış, bunlardan 342’si ön elemede elenmiş, 142 kişi de ön elemeyi geçerek 

mülakata davet edilmiştir. Yapılan ön elemede başvuranların; öğrenim durumları, yaşadıkları il, yaş, 

başvuru formuna verilen cevap, gelir durumları dikkate alınmıştır. 10-12 Aralık 2024 tarihlerinde Elazığ’da 

yapılan mülakatlara 84 kız, 58 erkek öğrenci katılmıştır. Yapılan mülakatlar sonucunda 13 erkek öğrenci, 

17 kız öğrenci olmak üzere 30 öğrenci TİKAV bursiyeri olmaya hak kazanmıştır. 

 

 

II. ULUSAL PROJELER 

a. Burs Programları 

6 Şubat 2023 tarihinde Kahramanmaraş’ta meydana gelen depremlerinin ardından Akfen Holding, Akfen 

Yenilenebilir Enerji ve Acacia Maden İşletmeleri’nin finansörlüğünde TİKAV koordinatörlüğünde, aileleri 

deprem bölgesinde ikamet eden ve depremden etkilenen 3000 üniversite öğrencisine, üniversite 

eğitimleri boyunca aylık burs desteği sağlanmaya devam etmektedir.  Burs desteği Mart 2023 yılında 

başlamıştır. 2024 yılında devam eden bursiyer sayıları: 

- Akfen Holding – TİKAV Burs Programı / 622 öğrenci 

- Akfen Yenilenebilir Enerji – TİKAV Burs Programı / 950 öğrenci 

- Acacia Maden İşletmeleri – TİKAV Burs Programı / 955 öğrenci 

 

b. Martaş Otomotiv Burs Programı 

TİKAV ve Martaş Otomotiv arasında imzalanan protokolle sınırlı ekonomik şartlarda eğitimlerine devam 

etmeye çalışan başarılı üniversite öğrencilerine üniversite eğitimleri boyunca nakdi yardım yapılması 

ve bunun yanı sıra sosyal imkanların sınırlı olduğu Doğu ve Güneydoğu Anadolu Bölgesinde öğrencilerin 

daha donanımlı bireyler olarak yetişmesine Uluslararası Gençlik Ödülü Programı-Türkiye ile destek 

olmak amaçlanmaktadır. 

Bu kapsamda 2024 yılında 24 bursiyer Martaş Burs Programından yararlanmıştır.  

2024 yılında MARTAŞ Burs Programı kapsamında çevrimiçi olarak yapılan faaliyetler aşağıdaki gibidir: 

• 10 Mart 2024 ”Problem Çözme ve Çatışma Yönetimi Eğitimi” 

• 24 Haziran 2024 “Martaş Burs Programı Veda Buluşması” 

 

 



6  

c. Dijitaldeki Ayak İzimiz Projesi  

2017 yılından bu yana Akfen Yenilenebilir Enerji şirketinin Güneş, Rüzgâr ve Hidroelektrik Santral 

işletmelerinin bulunduğu kırsal bölgelerde halka yönelik eğitim projeleri geliştiriyoruz. 2024 yılında da 

Türkiye’nin 27 farklı lokasyonunda TİKAV koordinatörlüğünde Akfen Yenilenebilir Enerji A.Ş. 

finansörlüğünde uygulanacak olan “Dijitaldeki Ayak İzimiz Projesi” ile Akfen bünyesindeki enerji 

santralinin bulunduğu bölgelerde seminerler düzenlenmiştir.  

• 2024 Şubat ayında Otluca HES/Anamur Mersin’de düzenlenen seminerlerde 75 kişiye ulaşılmıştır. 

• 2024 Mart ayında Sırma HES/Bozdoğan Aydın, Denizli RES/Karacasu Aydın, Denizli GES/Acıpayam 

Denizli, Demirciler HES/Kale Denizli, Sekiyaka HES/Seydikemer Muğla ve Kavakçalı HES/Ula 

Muğla’da düzenlenen seminerlerde 460 kişiye ulaşılmıştır. 

• 2024 Nisan ayında Doğançay HES/Geyve Sakarya, Üçpınar RES & Kocalar RES/Lapseki Çanakkale 

ve Hasonoba RES/ İntepeÇanakkale’de düzenlenen seminerlerde 220 kişiye ulaşılmıştır. 

• 2024 Mayıs ayında Doruk HES/Dereli Giresun, Çalıkobası HES/Bulancak Giresun ve Yağmur HES 

/Sürmene Trabzon’da düzenlenen seminerlerde 360 kişiye ulaşılmıştır. 

• 2024 Haziran ayında MeSe GES/Sarayönü Konya, Yaysun GES&MT GES/Ereğli Konya, Çamlıca 

HES/Yahyalı Kayseri, Saraçbendi HES/Gemerek Sivas, Tokat GES/Turhal Tokat ve Amasya 

GES/Merkez Amasya’da düzenlenen seminerlerde 520 kişiye ulaşılmıştır. 

• 2024 Eylül ayında Gelinkaya HES/Aziziye Erzurum, Elazığ GES/Merkez Elazığ ve İota M. Fırıncı 

GES/Battalgazi Malatya’da düzenlenen seminerlerde 225 kişiye ulaşılmıştır. 

• 2024 Ekim ayında Omicron GES/Edremit Van’da düzenlenen seminerlerde 90 kişiye ulaşılmıştır. 

• 2024 Kasım ayında Demirciler RES & Sarıtepe RES/Bahçe Osmaniye’de düzenlenen seminerlerde 

70 kişiye ulaşılmıştır. 

Bu seminerlerde kırsal bölgede yaşayan kadınları, dijital platformların faydalı ve doğru kullanımı 

konusunda bilinçlendirip; dijital platformların bilinçsiz kullanılması sonucunda oluşabilecek hukuksal, 

sosyal, fizyolojik ve psikolojik sorunları ele alarak hem katılımcı kadınların hem de aile üyelerinin bu 

kapsamda yaşayabilecekleri problemlerin (bilişsel suçlar, psikolojik, fiziksel, sosyolojik ve kültürel 

sorunların) önüne geçilmesine destek olmak amaçlanmıştır. 18 yaş ve üstü kadınların katılımında 

düzenlenen Proje kapsamında gerçekleştirilen 24 çalışma ile yaklaşık 2500 kişiye ulaşılmıştır. 

 

 

III. ULUSLARARASI GENÇLİK ÖDÜLÜ – TÜRKİYE (UGO-TR) 

Uluslararası Gençlik Ödülü Programı, 14-24 yaşlarındaki tüm gençlerin katılabileceği 130’dan fazla ülke 

ve bölgede faaliyet gösteren bir gençlik gelişim programıdır. Ödül Programı ilk kez 1956 yılında 

Edinburgh Dükü Ödülü adı ile Birleşik Krallık ’ta Edinburgh Dükü Prens Philip’in desteği ile başlamıştır.  
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Türkiye, Ödül Programı ile 1995 yılında tanışmıştır. Ödül Programı’nın ülkemizdeki ilk uygulayıcıları Türk-

İngiliz Dostluk Derneği ve birkaç uluslararası okul olmuştur. 2001 yılında; Ödül Programını gündemine 

alan TİKAV, Türk-İngiliz Dostluk Derneği ile iş birliği içinde Ödül Programını ulusallaştırma çalışmalarını 

başlatmıştır. Mayıs 2002’de; Millî Eğitim Bakanlığı, Ödül Programının Ankara, Aydın, Bursa, Elâzığ̆, 

Eskişehir, Gaziantep ve Kayseri olmak üzere 7 pilot ildeki lise ve dengi okullarda uygulanmasını resmi 

yazı ile onaylamıştır.  

Eylül 2003’te, Ödül Programı’nı kendi bünyelerinde uygulayan eğitimciler ve sivil toplum kuruluşu 

temsilcileri tarafından “Gençlik Ödülü Derneği” kurulmuş ve Program “Ulusal Otorite” olarak dernek 

tarafından yürütülmüştür.  

 

Nisan 2013 ayında imzalanan Lisans Sözleşmesiyle TİKAV, Türkiye’deki Ödül Programı’nın resmi ‘Ulusal 

Otoritesi’ olmuştur. Ödül Programı, TİKAV çatısı altında çalışmalarını 01 Haziran 2013- 9 Temmuz 2020 

tarihleri arasında “The Duke of Edinburgh's International Award-Türkiye” (Edinburgh Dükü Uluslararası 

Ödül Programı) adıyla yürütmüş olup; 9 Temmuz 2020’den itibaren “Uluslararası Gençlik Ödülü – 

Türkiye” adıyla “Ulusal Ödül Komitesi” tarafından uygulanmaya devam etmektedir. 

 

Ödül Programı 2024 yılında 181 Ödül Merkezi’nde yürütülmüştür ve 575 Ödül Lideri ile 358 Supervisor 

Programda yer almıştır. 2024 yılı içerisinde 2216 yeni katılımcı Ödül Programına başlamıştır.  

 

UGO-Türkiye kapsamında 2024 yılında gerçekleştirilen faaliyetler aşağıdaki gibidir: 

• 13 Ocak 2024 tarihinde NOVOTEL İstanbul Bosphorus ’ta 70 katılımcının sertifika aldığı “XXIV. 

Ulusal Gümüş ve Bağımsız Katılımcılar, V. Bronz & Gümüş Ödül Törenleri” gerçekleştirilmiştir. 

• 2 Şubat 2024, 21 Haziran 2024 ve 9 Ekim 2024 tarihlerinde “2024 Yılı Olağan Ulusal Komite 

Toplantıları” çevrimiçi ve yüz yüze olacak şekilde gerçekleştirilmiştir.  

• 4-5 Mayıs 2024’te toplam 197 Aktif Ödül Lideri ve Supervisor’ın katılımı ile “XVI. Aktif Ödül 

Liderleri ve Supervisorlar Toplantısı” gerçekleştirilmiştir.  

• 3 Şubat, 4 Şubat, 12 Ekim, 13 Ekim ve 30 Ekim 2024 tarihlerinde “Ödül Lideri Eğitimleri” verilmiştir. 

• 19-20-21 Nisan 2024, 10-11-12 Mayıs 2024, 11-12-13 Ekim 2024, 18-19-20 Ekim 2024 ve 8-9-10 

Kasım 2024 tarihlerinde “Supervisor Eğitimleri” verilmiştir.  

• 9 Mart 2024 ve 13 Mart 2024 tarihlerinde çevrimiçi Supervisor ve ORB Güncelleme Eğitimleri 

verilmiştir. 

• 25 Mart 2024 ve 27 Mart 2024 tarihlerinde çevrimiçi platformda Assessor Eğitimleri 

gerçekleştirilmiştir. 

• 22 Ağustos 2024’te Stratejik Ortaklarımızdan biri olan Pour La Bonte’nin organizasyonunda 

gönüllülerimiz ile İstanbul’da Anlamlı Bir Atölye (Bileklik Atölyesi) gerçekleştirilmiştir.   
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• 28 Eylül 2024’te Ödül Koordinatörlerinin katılımıyla “Ödül Merkezi Yönetimi Toplantısı” çevrimiçi 

olacak şekilde yapılmıştır.  

• 26-27 Ekim 2024 tarihleri arasında İstanbul Golf Kulübü Riva M.V.K Golf Sahası’nda Uluslararası 

Gençlik Ödülü Programı için düzenlenen yıllık uluslararası golf etkinliği olan “The Duke of 

Edinburgh Cup” gerçekleştirilmiştir.  

• 26-27-28 Kasım 2024 tarihlerinde Novotel İstanbul Zeytinburnu’da EMAS Bölgesi’nden Ödül 

temsilcilerinin katılımıyla EMAS Bölgesel Toplantısı gerçekleşmiştir. 

• 22 Nisan 2024’te Özel Atayurt Okulları’na, 26 Nisan 2024’te Bilkent Erzurum Laboratuvar Lisesi’ne, 

15 Mayıs 2024’te Özel İSTEK Acıbadem Okulları’na, 22 Mayıs 2024’te Özel İSTEK İzmir Okulları’na, 

11 Haziran 2024’te Özel Bahçeşehir Koleji Kuzey Kampüsü’ne, 2 Aralık 2024’te Vizyon Koleji 

Anadolu Lisesi Beylikdüzü Kampüsü’ne, 18 Aralık 2024’te Özel İSTEK Uluğbey Okulları ve Özel İzmir 

KOSBİ Zülfü Mevlüt Çelik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ne, 19 Aralık 2024’te Özel İSTEK Kaşgarlı 

Mahmut Okulları’na, 23 Aralık 2024’te Özel Bilfen Çamlıca Anadolu ve Fen Lisesi, Özel MEF Koleji 

Anadolu Lisesi ve ODTÜ Geliştirme Vakfı Özel Denizli Anadolu Lisesi’ne, 25 Aralık 2024’te  Özel 

PEV Eğitim Kurumları ve TED Mersin Koleji Özel Lisesi’ne, 30 Aralık 2024’te Özel Şehir Koleji Fen 

ve Anadolu Lisesi ve Özel Yeni Yol Okulları’na Değerlendirme Ziyaretleri yapılmıştır. 

• Ödül Merkezlerimiz tarafından düzenlenen Bronz Ödül Törenleri kapsamında; 12 Ocak, 15 Ocak, 

19 Ocak, 26 Ocak, 9 Şubat, 14 Şubat, 6 Mart, 25 Mart, 18 Nisan, 26 Nisan, 7 Mayıs, 9 Mayıs, 20 

Mayıs, 6 Haziran, 7 Haziran, 10 Haziran, 16 Eylül, 24 Eylül, 26 Eylül, 3 Ekim, 8 Ekim, 11 Ekim, 14 

Ekim, 25 Ekim, 30 Ekim, 1 Kasım, 6 Kasım, 27 Kasım, 3 Aralık, 4 Aralık, 18 Aralık, 19 Aralık, 20 Aralık, 

24 Aralık ve 26 Aralık tarihlerinde 619 katılımcıya sertifika ve rozetleri takdim edilmiştir.  

• 1-2 Nisan, 15-16 Nisan, 21-22 Nisan, 27-28 Nisan, 29-30 Nisan, 1-2 Mayıs, 6-7 Mayıs, 8-9 Mayıs, 

9-10 Mayıs, 11-12 Mayıs, 13-14 Mayıs, 14-15 Mayıs, 16-17 Mayıs, 20-21 Mayıs, 25-26 Mayıs, 29-

30 Mayıs, 1-2 Haziran, 3-4 Haziran, 4-5 Haziran, 6-7 Haziran, 8-9 Haziran, 10-11 Haziran, 12-13 

Haziran, 1 Ağustos, 27-28 Eylül, 5-6 Ekim, 12-13 Ekim, 15-16 Ekim, 18-19 Ekim, 19-20 Ekim 

tarihlerinde 918 katılımcı ile Bronz Kategori MveK Yolculuğu gerçekleştirilmiştir.   

• 23-25 Nisan, 26-28 Nisan, 17-19 Mayıs, 24-26 Mayıs, 31 Mayıs-2 Haziran, 2-4 Temmuz, 4-6 Ekim, 

30 Ekim-1 Kasım tarihlerinde 233 katılımcı ile Gümüş Kategori MveK Yolculuğu gerçekleştirilmiştir.  

• 4-7 Haziran, 25-28 Haziran, 24-27 Ekim tarihlerinde 46 katılımcı ile Altın Kategori MveK Yolculuğu 

gerçekleştirilmiştir.  
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ÖDÜLLER 

• Bireysel Gelişim Programı (BGP), 2024 yılında "Eğitimde Fırsat Eşitliği" kategorisinde Kadın Dostu 

Markalar Farkındalık Ödülüne layık görülmüştür. 

• 2017 yılından bu yana Akfen Yenilenebilir Enerji A.Ş. finansörlüğünde hayata geçirilen Ulusal 

Projeler; 2023 yılında ‘’Sürdürülebilir İş Ödülleri 2023’’ etkinliğinde ‘Kadının Güçlendirilmesi’’ 

kategorisinde büyük ödüle; 2024 yılında 6'ncı Türkiye Enerji ve Doğal Kaynaklar Zirvesi'nde 

"Enerjimiz Geleceğimiz" ödülüne layık görülmüştür. 

 


