REF: TIKAV-FAAL.RAP.2018
TURKIYE INSAN KAYNAKLARI EGITIiM VE SAGLIK VAKFI
2018 YILI FAALIYET RAPORU

25.11.2011 tarih ve 02/11 sayili Mitevelli Heyet Karari ile gorevde olan:

A-MUTEVELLI HEYET UYELERI

1-Hamdi AKIN Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

2-Selim AKIN Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

3-Meral KOKEN Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

4-Nihal KARADAYI Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

5-Glinal AKBAY Sehit Ersan Cad. Kosk Apt 32/22 Cankaya/ Ankara
6-Tuncay YILMAZ Turan Gunes Bulvari Aleksander Dubgek Cad. 26/9

Yildiz/ Ankara
7-Pelin AKIN OZALP Levent Loft, Buylkdere Cad. No:201 K:11

Levent/ istanbul

B-YONETIM KURULU UYELERI

1-Sultan YILMAZ Yonetim Kurulu Bagkani Turan Glines Bulvari Aleksander Dubgek Cad.
26/9 Yildiz/ Ankara

2-Hamdi AKIN Yon. Kurulu Bagk. Yard. Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

3-Selim AKIN Sayman Uyesi Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

4-irfan ERCIYAS Uye 429 Sk. Manolya Sitesi B1 Blok No:5
Daire: 59 Birlik Mahallesi/ Ankara

5-Sila CILIZ INANC  Uye Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

6-Sani SENER Uye Atatirk Havalimani Dig Hatlar Terminali 34149
Yesilkdy/ istanbul

7-Pelin AKIN OZALP Uye Levent Loft, Biiyiikdere Cad. No:201 K:11 34394

Levent/ istanbul

Yonetim Kurulu Yedek Uyeleri

1-ibrahim Siiha GUCSAV Acarlar Mah. Aladogan Sk. Beykoz Konaklari No: 166
Daire:111 Beykoz / istanbul
2-F. Serta¢ Karaagaoglu BlylUkdere Cad. No: 201 Levent Loft C blok

Kat:8 Levent/ istanbul
3-Coskun Mesut RUHI Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara

C-DENETIM KURULU ASIL UYELERI

1-Gilbin BEKIT UZUNER Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara
2-Serpil DARDAGAN Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara
3-Aybeniz SEZGIN Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara



Denetim Kurulu Yedek Uyeleri

E. Burcu KARABACAK Hosdere Cad. Refik Belendir Sk. No:79/18 Yukari Ayranci/ Ankara
Sabahattin ILHAN Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara
Gdzde AVCI OZKAN 1583/2 Sk. No:4 B Blok Kat:2 Daire:205 Bayrakli/ izmir

D — RESMIi VAKIF SENEDI DEGISIKLIGI

E- PROJELER
|.BIREYSEL GELISiM PROGRAMI
Turkiye insan Kaynaklari Egitim ve Saglk Vakfi (TIKAV); kurulusundan bu yana (1999) ihtiyaclar

dikkate alinarak yapilan gincellemelere gore gelistirilen Bireysel Gelisim Programi (BGP) ile
Tarkiye’deki geng insan kaynaklarini; sosyal ve kiltirel agidan gelistirmek ve bu yolla toplumsal

fayda saglamayl amaglamaktadir.

1999 yilindan bu yana Elazi§ Firat Universitesinde uygulanmakta olan program, farkli yillarda
Van Yiiziincti Y1l Universitesi, Ankara Universitesi, Hacettepe Universitesi, Orta Dogu Teknik
Universitesi, Eskisehir Osmangazi Universitesi, Erzurum Atatirk Universitesi, Van Yizinci Yil
Universitesi, Gaziantep Universitesi, Sanliurfa Harran Universitesi, Diyarbakir Dicle Universitesi,
Malatya inéni Universitesi ve Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi 6grencilerini de
kapsamigtir. 2013 yilindan bu yana Yénetim Kurulu karari ile program yalnizca Firat Universitesi

ogrencilerine uygulanmaktadir.

2018 yili Bireysel Gelisim Programi kapsamindaki burs programi, akademik dénem egitimleri, yaz

programi ve staj gcalismalari faaliyetleri agagidaki gibidir:

a. Burs Program::
2018 yih igerisinde, Vakif Yonetim Kurulunca belirlenen miktarda, her égrenciye aylik BGP bursu

O6demesi yapilmigtir.

* 2018 yilinda Ocak, Mart, Nisan, Mayis, Haziran, Ekim, Kasim, Aralik aylarinda 36 bursiyerimiz
TIKAV burslarini almistir.

* 2018 yilinda toplam 36 bursiyerimiz Sandwich Method uzaktan egitim yontemiyle ingilizce
egitimi almistir.

* 2018 yilinda toplam 8 bursiyerimiz uzaktan egitim yontemiyle bilgisayar egitimi almigtir.

* 2018 yilinda 36 bursiyerimiz ¢esitli sivil toplum kuruluslarinda goénulli olarak toplumsal hizmet
faaliyetlerini gergeklestirmistir.

* 2018 yilinda 36 bursiyer icgin ¢esitli konularda egitimler organize edilmistir.



b. Oryantasyon Programi:
15 — 18 Ocak 2018 tarihlerinde, BGP XIV. Grup Elazi§ Firat Universitesi bursiyerleri (22 kisi)

Ankara’da diizenlenen 2018 Oryantasyon Programr’na katilmislardir.

Program dahilinde TIKAV misyon ve vizyonu, Bireysel Gelisim Programi ve The Duke of
Edinburgh's International Award Programi Vakif Genel Sekreteri Ozlem Gil Hadimogullari
tarafindan aktariimistir. Oryantasyon Programi siiresince TIKAV Proje Uzmani Soner Caki
ogrencilerin yaninda olmus; BGP tanitim ve kazanimlarini anlatmistir. Kaynastirma etkinlikleri
yapilip Vakif isleyis ve prosediirleri anlatilarak bursiyerlerde TIKAV’li olma bilinci olusturmaya
yonelik aktiviteler yapiimistir. Program kapsaminda bursiyerlerin ingilizce seviye tespit sinavlari
yapilmig, Bilgisayar Okuryazarligi Egitim Programi tanitiimis, &égrencilere dizlstu bilgisayar
(laptop) dagitilmis ve bilgisayar kullanimi ile ilgili bilgi verilmistir. Anitkabir ziyareti, sinema ve
AVM gerzisi etkinlikleri gerceklestirilmistir. Ayrica, TIKAV Yénetim Kurulu Bagkani Sultan Yilmaz,
TIKAV Yénetim Kurulu Uyesi Selim Akin, TAV insan Kaynaklari Midirii Esra Ayken, TIKAV

Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyeleri ile yemekli sohbet toplantilari gergeklestirilmistir.

c. Akademik Dénem Egitimleri

Firat Universitesi BGP XIV. Grup bursiyerlerine Elazi§’da; 10 Subat 2018 tarihinde Aktif Kurumsal
Gelisim Merkezi egitmeni tarafindan “Dogru ve Etkili ifade ile Basarili iletisim ve Beden Dili
Egitimi”, 10 Mart 2018 tarihinde Aktif Kurumsal Gelisim Merkezi egitmeni tarafindan “Sunum
Teknikleri”, 28 Nisan 2018 tarihinde AKADEMIKA egitmeni tarafindan “Takim Calismasi”, 20-21
Ekim 2018 tarihinde Aktif Yasam Kogluk Akademisi egitmeni tarafindan “Potansiyelini Ortaya
Cikar”, 24 Kasim 2018 tarihinde Salim Tanriverdi egitmenliginde “Zaman Yoénetimi” ve 25 Kasim

2018 tarihinde “Protokol Kurallari” konulu egitimler verilmistir.

Firat Universitesi BGP XlIl. Grup bursiyerlerine Elazi§'da; 24 Subat 2018 tarihinde Meltem Oztan
tarafindan “Engellilik Ana Temali Seminer ve Uygulama” ve 25 Subat 2018 tarihinde ‘Girigimcilik”,
03-04 Kasim 2018 tarihinde Sosyal Fayda egitmeni tarafindan “Uygulamali Arastirma ve

Raporlama Teknikleri” konulu egitimler verilmistir.

d. Yaz Programi

04-13 Haziran 2018- Ankara Yaz Programi

Firat Universitesi BGP XIV. Grup 17 TIKAV bursiyerinin katilimiyla Ankara’da Yaz Programi
gercgeklestirimistir. Programda; Hemsire ilknur Tiirkyilmaz “Hijyen ve Oz Bakim”, Abdullah Koltuk
“Diksiyon ve Anlatim Bozukluklar”, Dis Hekimi Namik Bilgin “Dis Saghgi”, Berrin Cefa Sari
“Uygulamali Miinazara Teknikleri’, Unsal Geng “Avrupa Birligi” ve The Sandwich Method Dil

Egitmeni Halid Lepan “ingilizce” konularinda egitim seminerleri vermislerdir.

E. Milletvekili- Turkiyem Vakfi Yonetim Kurulu Bagkani Kéksal Toptan, Tirk idareciler Dernegi

Genel Bagkani E. Vali - E. Milletvekili Saffet Arikan Bedik, Akfen Holding A.$. Yénetim Kurulu
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Baskani Danismani Mustafa Keten, TIKAV Yénetim Kurulu Uyesi Pelin Akin Ozalp, TAV
Esenboda Havalimani Genel Midiri Nuray Demirer, Tirkiye Ozirliler Egitim ve Dayanisma
Vakfi (OZEV) Miitevelli Heyet Baskani Saime Toptan ve TEMA Vakfi yetkilileri ile soylesiler yer

almistir.

Anitkabir resmi téren nitelikli ziyaret edilmis; TBMM, Anadolu Medeniyetleri Mizesi, Atatlirk Mize
Kosk, Rahmi Ko¢ Mizesi, Hamamonu, Nata Vega-Akvaryum, Ankara Kalesi kilttr gezileri; Akfen
Holding A.S., TAV Esenboga Havalimani, Bulvar Loft Proje insaati, ASELSAN A.S ve
ROKETSAN’a mesleki geziler dizenlenmistir.

e. Yaz D6énemi Stajlari
Bursiyerlerin taleplerine bagl olarak, 15 bursiyerin bélimleri ile ilgili yurticinde gesitli kurum ve

kuruluglarda staj yapmalarina destek verilmistir.

Adi Soyadi Okulu Staj Yeri
1 Mehmet Serkan EKINCI Firat Uni./Yaziim Muhendisligi/ 3. Sinif TAV Makedonya
2 Gozde Nur KARAKAYA Firat Uni./Bilgisayar Mihendisligi/ 3. Sinif TAV Makedonya
3 Hiiseyin SENTURK Firat Uni./Bilgisayar Mihendisligi/ 3. Sinif TAV Abudhabi
4 Can YUKSEL Firat Uni./Ingaat Muhendisligi/ 3. Sinif TAV Abudhabi
TAV Emaar Square Mall
5 Elif Hilal YURTLU Firat Uni./ Elektrik Elektronik MUhendisligi/ 3. Sinif Istanbul Ingaati
6 Fevzi Emre SAKALLI Firat Uni./Sosyal Hizmet/ 1. Sinif TAV istanbul
7 Yagiz Furkan AKCIL Firat Uni./Sosyal Hizmet/ 1. Sinif TAV Istanbul
8 Gokhan GUNES Firat Uni./Makine Mahendisligi/ 1. Sinif TAV Istanbul
9 Havva COSKUN Firat Uni./ Mekatronik Mdhendisligi / 1. Sinif TAV Ankara
10| \ruhammed YILDIRIM Firat Uni./ Ugak Elektrik Elektronik/ 1. Sinif TAV Ankara
11 Beyza Nur ARSLAN Firat Uni./ Elektrik Elektronik Mihendisligi/ 1. Sinif TAV Ankara
AKFEN insaat Tekirdag
12 Kader YILDIZ Firat Uni./Ingaat Mihendisligi/ 3. Sinif Sehir Hastanesi Projesi
AKFEN Insaat Bodrum
13| Emre DURSUN Firat Uni./ingaat Miihendisligi/ 3. Sinif Konut Projesi
AKFEN Insaat Bodrum
14 Ahmet Furkan ARSLAN Firat Uni./Insaat Mihendisligi/ 3. Sinif Konut Projesi
15 Nidanur TURAN Firat Uni./Makine Mihendisligi/ 3. Sinif TAI/ TUSAS

f. The Duke of Edinburgh’s International Award Programi

36 bursiyerimiz, DoEIA-TR Altin Kategorisi faaliyetlerini strdirmuglerdir.

g. TIKAV Kariyer Atélyesi Menti- Mentor Programi

TIKAV Kariyer Atélyesi Menti-Mentor Programi ile Akfen Holding yonetici ve calisanlar (mentor)
ile son sinif TIKAV bursiyer égrencilerini (menti) bir araya getirmek amaclanmistir. Program
kapsaminda Mentorluk Egitimi alan gonulliler hem internet ortaminda hem de yuz yuze is

yasamiyla ilgili tecriibelerini mentiler ile paylasarak onlara kendi kariyer planlarini gizebilmek icin
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fikir vermektedirler. Bu program araciligiyla ayrica is dunyasindaki sosyal sorumluluk bilincini

yaymak amaclanmaktadir.

Turkiye insan Kaynaklari Egitim ve Saglik Vakfi (TIKAV) bursiyerlerinin katilimi ile Akfen Holding
A.S., TAV Havalimanlari A.S yoneticileri, galisanlari ve TIKAV géndillilleri ile TIKAV Kariyer

Atolyesi Menti-Mentor Programi gergeklestiriimigstir.

Mentorlerin is yasamindaki tecribeleri ile mentilerin kariyer planlarini gizmelerine destek olmak
amaciyla gergeklestirilen programda, “Gelecegin Liderleri” olmaya hazirlanan bursiyer
ogrencilerin, 6rnek modeller ile bulusturularak profesyonel hayatin kapilarini aralamalari
hedeflenmistir. TIKAV Kariyer Atélyesi Menti-Mentor Programi kapsaminda, 19 menti ve 19

mentor internet tizerinden haftalik gérismeler yapmaktadirlar.

. ULUSAL PROJELER
Once Saglik Projesi

2018 yilinda TIKAV ve Akfen Yenilenebilir Enerji A.S. is birliginde hayata gegirilen “Once Saglik
Projesi” Turkiye’de Akfen Yenilenebilir Enerji A.$.’'ye bagl aktif Hidro Elektrik Santralleri ve

Glnes Enerjisi Santrallerinin bulundugu 17 farkl kirsal lokasyonda uygulanmistir.

Proje kapsaminda, kirsal bolgede yasayan 18 yas Ustu kadinlara ilkyardim, temel saglik, kanser
taramasi, muayene rutinleri, kadin hastaliklari ve organ bagisi ile ilgili uygulamali bir seminer
verilerek ailenin temeli olan kadinlarin saglik konusundaki farkindaliklarini artirmak
amaclanmistir. Ayrica, Ulkemizde profesyonel olmayanlar tarafindan yapilan yanlis saglik
mudahalelerinin 6nune gecilmesine, muayenelere kargi olan dnyargilarin kiriimasina ve 6zellikle
kadin hastaliklari konusunda zamaninda gerekli ©nlemlerin alinmasina destek olmak

hedeflenmistir.

Ocak-Mayis 2018 ve Eylil-Aralik 2018 tarihleri arasinda yapilan projede 17 calisma ile 1500
Kisiye ulagiimistir.

lll. THE DUKE of EDINBURGH’S INTERNATIONAL AWARD — TURKIYE (DoEIA-TR)
The Duke of Edinburgh’s International Award, 14-24 yaslarindaki tim genclerin katilabilecegi

130’tan fazla llke ve bélgede faaliyet gdsteren bir genglik gelisim programidir. Odiil Programi ilk
kez 1956 yilinda Edinburgh Dkt Odiilii adi ile Birlesik Krallik ta Edinburgh Diikii Prens Philip’in

destegi ile baglamistir.

Turkiye, Odul Programi ile 1995 yilinda tanigmigtir. Odil Programinin  Glkemizdeki ilk
uygulayicilari Tiirk-ingiliz Dostluk Dernegi ve birkag uluslararasi okul olmustur. 2001 yilinda; Oddil
Programini giindemine alan TIKAV, Tirk-ingiliz Dostluk Dernegi ile is birligi icinde Odiil
Programini ulusallastirma galismalarini baslatmistir. Mayis 2002'de; Milli Egitim Bakanligi, Odiil



Programinin Ankara, Aydin, Bursa, Elazig, Eskisehir, Gaziantep ve Kayseri olmak lizere 7 pilot

ildeki lise dengi okullarda uygulanmasini resmi yazi ile onaylamistir.

Eyliil 2003'te, Odiil Programini kendi biinyelerinde uygulayan egitimciler ve sivil toplum kurulusu
temsilcileri tarafindan Genglik Odilii Dernedi  kurulmus ve program dernek tarafindan

yurataimustar.

Program, Nisan 2013 ayinda imzalanan Lisans Soézlesmesiyle TIKAV Tirkiye'deki Odiil
Programrnin resmi ‘Ulusal Otoritesi’ olmustur. Odll Programi TIKAV gatisi altinda galigmalarini
01 Haziran 2013'ten itibaren 'The Duke of Edinburgh's International Award-Turkiye' (Edinburgh
Diikii Uluslararasi Genglik Od(ilii Programi) adiyla 'Ulusal Odiil Komitesi' tarafindan uygulanmaya

baslanmistir.

DoEIA-Turkiye kapsaminda 2018 yilinda gergeklestirilen faaliyetler asagidaki gibidir:

19 — 21 Mart 2018 tarihleri arasinda ingiltere’de DoEIA-TR Ulusal Koordinatérii Cigdem
Guler'in katilimiyla Ulusal Koordinatér Oryantasyonu gergeklesmistir.
e 25 Ocak 2018, 21 Subat 2018, 14 Mart 2018, 12 Nisan 2018 ve 30 Mayis 2018

tarihlerinde istanbul’da Odiil Programinin tamamlayan katilimcilarin bir araya geldigi Odiil

Programi Mezunlari Bulusmasi etkinlikleri gergeklesmigtir.

e 31 Ocak 2018, 09 Haziran 2018 ve 20 Ekim 2018 tarihlerinde DoEIA-TR Ulusal Komite
Uyelerinin katilimiyla Ulusal Komite Toplantisi gergeklestirilmistir.

e 23 Subat, 19 Mart, 6 Nisan, 10 Nisan, 17 Nisan, 24 Nisan, 8 Kasim, 12 Kasim, 16 Kasim,
19 Kasim, 20 Kasim, 23 Kasim, 27 Kasim, 18 Aralik ve 21 Aralik 2018 tarihlerinde Odiil
Birimi Degerlendirme Ziyaretleri gergeklestirilmistir.

e 3 -4 Mart, 3 —4 Kasim ve 1 — 2 Aralik 2018 tarihlerinde Istanbul’da Odiil Lideri
Egitimleri verilmistir.

e 16 Subat 2018 tarihinde Ankara’da Oduil Lideri Egitici Egitimi gerceklestirilmistir.

e 7 —8 Nisan 2018 tarihlerinde Eskisehir'de Aktif Odul Liderleri Toplantisi yapilmistir.

o 23 -24-25Mart, 2 -3 -4 Kasim ve 23 — 24 — 25 Kasim 2018 tarihlerinde Eskisehirde
Supervisor Egitimleri verilmigtir.

e 28 Nisan — 1 Mayis 2018 tarihleri arasinda Antalya Adrasan’da Aktif Supervisorlar
Dogada Yasam Calistayi gergeklestirilmistir.

e 05 Arallk 2018 tarihinde istanbul'daki ingiltere Bagkonsoloslugu'nda 55 Katiimcinin
sertifika aldigi 14. Altin Odil Téreni, 06 Arallk 2018 tarihinde Novotel Istanbul
Bosphorus'da 56 katilimcinin sertifika aldigi 1. Bagimsiz Bronz ve Gimus Odul Téreni ve
07 Aralik 2018 tarihinde istanbul’da Maltepe Universitesi'nde 133 katilimcinin sertifika
aldig 20. Giimus Ulusal Odiil Téreni diizenlenmistir.

e 06 Aralik 2018 tarihinde Odiil Programr’'nin Turkiye’'de 15. Yili anisina plaket takdim toreni
yapimigtir.



11 - 12 Nisan, 14 - 15 Nisan, 16 - 17 Nisan, 18 - 19 Nisan, 23 - 24 Nisan, 7 - 8 Mayis, 9 -
10 Mayis, 12 - 13 Mayis, 14 - 15 Mayis, 17 - 18 Mayis, 19 - 20 Mayis, 20 — 21 Mayis, 21 -
22 Mayis, 22 - 23 Mayis, 24 - 25 Mayis, 26 - 27 Mayis, 28 - 29 Mayis, 31 Mayis - 01
Haziran, 2 - 3 Haziran, 4 - 5 Haziran, 7 - 8 Haziran, 9 - 10 Haziran, 11 - 12 Haziran, 22 -
23 Haziran, 28 - 29 Haziran, 30 Haziran - 01 Temmuz, 21 — 22 Temmuz, 25 — 26
Agustos, 3 — 4 Eylul, 5 — 6 Eylul, 15 — 16 Eylul, 18 — 19 Eylll 25 — 26 Eylil, 29 — 30 Eylul,
13 — 14 Ekim ve 3 — 4 Kasim 2018 tarihlerinde 867 kisinin katilimiyla DoEIA-TR Macera
ve Kesif Bolimu Bronz Kamplari;

20 — 21 - 22 Nisan, 25 — 26 - 27 Nisan, 04 — 05 - 06 Mayis, 11 — 12 - 13 Haziran, 19 — 20
- 21 Haziran, 31 Agustos — 2 Eylil, 11 — 12 — 13 Eylul ve 21 — 22 — 23 Eylul 2018
tarihlerinde 235 kisinin katihmiyla DoEIA-TR Macera ve Kesif Bolimi Gimus Kamplart;
05 — 06 -07 - 08 Haziran ve 03 — 04 — 05 - 06 Temmuz 2018 tarihlerinde 77 kisinin
katilimiyla DoEIA-TR Macera ve Kesif Bolumu Altin Kamplari gergeklestirilmistir.



