REF: TIKAV-FAAL.RAP.2017
TURKIYE INSAN KAYNAKLARI EGITiM VE SAGLIK VAKFI
2017 YILI FAALIYET RAPORU

25.11.2011 tarih ve 02/11 sayili Mitevelli Heyet Karari ile gérevde olan:

A-MUTEVELLI HEYET UYELERI

1-Hamdi AKIN Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

2-Selim AKIN Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

3-Meral KOKEN Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

4-Nihal KARADAYI Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

5-Glinal AKBAY Sehit Ersan Cad. Kosk Apt 32/22 Cankaya/ Ankara
6-Tuncay YILMAZ Turan Gunes Bulvari Aleksander Dubgek Cad. 26/9

Yildiz/ Ankara
7-Pelin AKIN OZALP Levent Loft, Buylkdere Cad. No:201 K:11

Levent/ istanbul

B-YONETIM KURULU UYELERI

1-Sultan YILMAZ Yonetim Kurulu Bagkani Turan Glines Bulvari Aleksander Dubgek Cad.
26/9 Yildiz/ Ankara

2-Hamdi AKIN Yon. Kurulu Bagk. Yard. Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

3-Selim AKIN Sayman Uyesi Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

4-irfan ERCIYAS Uye 429 Sk. Manolya Sitesi B1 Blok No:5
Daire: 59 Birlik Mahallesi/ Ankara

5-Sila CILIZ INANC  Uye Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara

6-Sani SENER Uye Ataturk Havalimani Dig Hatlar Terminali 34149
Yesilkdy/ istanbul

7-Pelin AKIN OZALP Uye Levent Loft, Blylukdere Cad. N0:201 K:11 34394

Levent/ istanbul

Yonetim Kurulu Yedek Uyeleri

1-ibrahim Siiha GUCSAV Acarlar Mah. Aladogan Sk. Beykoz Konaklari No: 166
Daire:111 Beykoz / istanbul
2-F. Serta¢ Karaagaoglu BlylUkdere Cad. No: 201 Levent Loft C blok

Kat:8 Levent/ istanbul
3-Coskun Mesut RUHI Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara

C-DENETIM KURULU ASIL UYELERI

1-Gilbin BEKIT UZUNER Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara
2-Serpil DARDAGAN Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara
3-Aybeniz SEZGIN Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara



Denetim Kurulu Yedek Uyeleri

E. Burcu KARABACAK Hosdere Cad. Refik Belendir Sk. No:79/18 Yukari Ayranci/ Ankara
Sabahattin ILHAN Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara
Gdzde AVCI OZKAN 1583/2 Sk. No:4 B Blok Kat:2 Daire:205 Bayrakli/ izmir

D — RESMIi VAKIF SENEDI DEGISIKLIGI

E- PROJELER
|.BIREYSEL GELISiM PROGRAMI
Turkiye insan Kaynaklari Egitim ve Saglik Vakfi (TIKAV); kurulusundan bu yana (1999) ihtiyaclar

dikkate alinarak yapilan gincellemelere gore gelistirilen Bireysel Gelisim Programi (BGP) ile
Tarkiye’deki geng insan kaynaklarini; sosyal ve kiltirel agidan gelistirmek ve bu yolla toplumsal

fayda saglamayl amaglamaktadir.

1999 yilindan bu yana Elazi§ Firat Universitesinde uygulanmakta olan program, farkli yillarda
Van Yiiziincti Y1l Universitesi, Ankara Universitesi, Hacettepe Universitesi, Orta Dogu Teknik
Universitesi, Eskisehir Osmangazi Universitesi, Erzurum Atatiirk Universitesi, Van Yuzinci Yl
Universitesi, Gaziantep Universitesi, Sanhurfa Harran Universitesi, Diyarbakir Dicle Universitesi,
Malatya inéni Universitesi ve Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi 6grencilerini de
kapsamigtir. 2013 yilindan bu yana Yénetim Kurulu karari ile program yalnizca Firat Universitesi

ogrencilerine uygulanmaktadir.

2017 yili Bireysel Gelisim Programi kapsamindaki burs programi, akademik dénem egitimleri, yaz

programi ve staj gcalismalari faaliyetleri agagidaki gibidir:

a. Burs Program::
2017 yih igerisinde, Vakif Yonetim Kurulunca belirlenen miktarda, her égrenciye aylik BGP bursu

Odemesi yapilmistir.

* 2017 yilinda Ocak, Mart, Nisan, Mayis, Haziran, Ekim, Kasim, Aralik aylarinda 35 bursiyerimiz
TIKAV burslarini almistir.

* 2017 yiinda toplam 35 bursiyerimiz Sandwich Method uzaktan egitim yontemiyle ingilizce
egitimi almistir.

* 2017 yihinda 35 bursiyerimiz gesitli sivil toplum kuruluslarinda gonulli olarak toplumsal hizmet
faaliyetlerini gergeklestirmistir.

* 2017 yilinda 35 bursiyer icin gesitli konularda egitimler organize edilmistir.



b. Akademik Donem Egitimleri

Firat Universitesi BGP XlII. grup bursiyerlerine Elazig'da; 04 Mart 2017 tarihinde Jale Unver
tarafindan “Herkes Esit Herkes Farkli”, 05 Mart 2017 tarihinde AKADEMIKA egitmeni tarafindan
“Problem Cozme Becerileri ve Catisma Yonetimi”, 01-02 Nisan 2017 tarihinde Yasin YreKili
tarafindan “Uygulamali Drama”, 14 Ekim 2017 tarihinde Salim Tanriverdi tarafindan “Stressiz
Hayata Basliyorum”, 15 Ekim 2017 tarihinde PDR Group egitmeni tarafindan “Degisim Ydnetimi
ve inovasyon”, 04- 05 Kasim 2017 tarihinde AB AKADEMI egitmeni tarafindan “Avrupa Birligi

Proje Yazimi” konulu egitimler verilmistir.

Firat Universitesi BGP XIl. Grup bursiyerlerine 22-23 Nisan 2017 tahinde Aktif Kurumsal Geligim

Merkezi egitmeni tarafindan “Uygulamali Milakat Teknikleri Egitimi” verilmigstir.

c. Yaz Programi

2017 yilinda iki Yaz Programi gergeklestiriimistir. Bunlar asagidaki gibidir:

04-09 Haziran 2017 - istanbul Yaz Programi

04-09 Haziran 2017 tarihleri arasinda Firat Universitesi BGP XIl. grup 10 TiKAV bursiyerinin
katihmiyla istanbul’da Yaz Programi yapiimistir. 2017 Yaz Programi kapsaminda RYLA egitimi;
Akfen Holding Genel Miidiir(i ibrahim Siiha Giigsav, Martas Otomotiv Yénetim Kurulu Baskani
Hadi Ozalp, Anadolu Efes Spor Kuliibii Genel Direktérii Alper Yilmaz ile sdylesi programi; Akfen
insaat Atasehir Proje Santiyesi, istanbul Deniz Otobisleri (IDO), IBS Sigorta, Martas Otomotiv,
Borusan Holding mesleki gezi programlari yapiimistir. Kiltir gezisi kapsaminda istanbul Modern
Sanat Miizesi, istanbul’'74 ve Istanbul tarihi yarimada gezisi ve sosyal etkinlik olarak tiyatro

gOsterimi gergeklestirilmigtir.

8 Haziran 2017 tarihinde organize edilen Mezuniyet Téreni ile 10 TIKAV bursiyeri 4 yil boyunca
uyguladiklari Bireysel Gelisim Programrnin Basari Belgelerini, The Sandwitch Method-ingilizce
egitimi sertifikalarini, The Duke of Edinburgh’s International Award-Tirkiye Altin Kategorisi

sertifikalarini almislardir.

05-11 Eylul 2017 — The Duke of Edinburgh’s International Award-Tiirkiye Programi Macera
ve Kesif Yolculugu/ Altin Kampi

06-07 Eylil 2017 tarihinde Eskisehir/Demirli Kéyu Mevkiinde The Duke of Edinburgh’s
International Award Programi kapsaminda Macera ve Kesif Yolculugu/ Altin Deneme Kampi
gercgeklestiriimistir. 08-11 Eylul 2017 tarihlerinde ise Eskisehir/Frig Yolu'nda Macera ve Kesif
Yolculugu yapilmistir. Kamp Programina Altin Odil Programi faaliyetlerine devam eden Firat
Universitesi BGP XIIl. Grup bursiyerlerinden 18, Firat Universitesi BGP XII. Grup bursiyerlerinden
1 6grenci katilimistir. Deneme kampinda; dogdada rota bulma, kamp c¢antasi hazirlama, ¢adir
kurma ve toplama, dogada vyirlyls esnasinda uyulmasi gereken kurallar konusunda
bilgilendirme c¢alismalari yapilmigtir. 08-11 Eylil 2017 tarihlerinde gerceklestirilien Macera ve

Kesif Yolculugunda; tarihi Frig Yolunda belirlenen rotalar tzerinde yurtyusler yapilmis, 4 gin
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boyunca ¢ farkli alanda konaklama gerceklestiriimis ve konaklanan alanlar ile yiriyls

glzergahindaki bazi bélgelerin temizligi saglanmistir.

d. Yaz Dé6nemi Stajlari

Bursiyerlerin taleplerine bagl olarak, 13 bursiyerin bélimleri ile ilgili yurticinde gesitli kurum ve

kuruluglarda staj yapmalarina destek verilmistir.

Adi Soyadi Okulu Staj Yeri
1 | Mustafa ORBAY Firat Uni./Bilgisayar Mihendisligi/ 2. Sinif TAV Makedonya
2 | Kader YILDIZ Firat Uni./ingaat Miihendisligi /2. Sinif TAV Gircistan
3 | Ahmet Furkan ARSLAN | Firat Uni./ingaat Miihendisligi /2. Sinif TAV Gircistan
Akfen Ingaat Eskigehir
4 | Can YUKSEL Firat Uni./ingaat Mihendisligi /2. Sinif Hastane
Akfen Insaat Eskisehir
5 | Emre DURSUN Firat Uni./ingaat Miihendisligi / 2. Sinif Hastane
6 | Mehmet Serkan EKINCI | Firat Uni./Yaziim Mihendisligi /2. Sinif TAV istanbul
7 | Gbzdenur KARAKAYA Firat Uni./Bilgisayar Mihendisligi/ 2. Sinif TAV istanbul
8 | Hiseyin SENTURK Firat Uni./Bilgisayar Mihendisligi/ 2. Sinif TAV istanbul
9 |Ceren AYDOGAN Firat Uni./Halkla iligkiler ve Tanitim/ 2. Sinif TAV Ankara
10 | Gézde GURUN Firat Uni./Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi / 2. Sinif TAV Ankara
11 | Ali Ensar FIDAN Firat Uni./Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi / 2. Sinif TAV Ankara
12 | Ferda YARDIMCI Firat Uni./ Elektrik Elektronik Miihendisligi / 2. Sinif TAV Ankara
13| Elif Hilal YURTLU Firat Uni./ Elektrik Elektronik Miihendisligi / 2. Sinif TAV Ankara

e. The Duke of Edinburgh’s International Award Programi
35 bursiyerimiz, DoEIA-TR Altin Kategorisi faaliyetlerini siirdiirmislerdir. 10 TIKAV bursiyeri altin
kategoride faaliyetlerini tamamlamis ve 08 Haziran 2017 tarihinde istanbul’da yapilan TIKAV

Mezuniyet Toreninde altin kategori sertifikalarini almiglardir.

f. TIKAV Kariyer Atélyesi Menti- Mentor Programi

TIKAV Kariyer Atdlyesi Menti-Mentor Programi ile Akfen Holding yénetici ve calisanlari (mentor)
ile son sinif TIKAV bursiyer égrencilerini (menti) bir araya getirmek amaglanmigtir. Program
kapsaminda Mentorluk Egitimi alan gonulliler, hem internet ortaminda hem de ylz yize is
yasamiyla alakali tecribelerini mentiler ile paylasarak onlara kendi kariyer planlarini gizebilmek
icin fikir vermektedirler. Bu program araciliiyla ayrica is dinyasindaki sosyal sorumluluk bilincini

yaymak amaclanmaktadir.

Turkiye insan Kaynaklari Egitim ve Saglik Vakfi (TIKAV) bursiyerlerinin katilimi ile Akfen Holding
A.S., TAV Havalimanlari A.S yoneticileri, galisanlari ve TIKAV géniillilleri ile TIKAV Kariyer

Atolyesi Menti-Mentor Programi gergeklestiriimistir.

Mentorlerin is yasamindaki tecrlibeleri ile mentilerin kariyer planlarini ¢izmelerine destek olmak

amaciyla gergeklestirilen programda, “Gelecegin Liderleri” olmaya hazirlanan bursiyer
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Ogrencilerin, 6rnek modeller ile bulusturularak profesyonel hayatin kapilarini aralamalari
hedeflenmistir. TIKAV Kariyer Atélyesi Menti-Mentor Programi kapsaminda, 11 menti ve 11

mentor internet Gizerinden haftalik gérismeler yapmistir.

g. 2017 — 2018 Akademik Yili Ogrenci Miilakatlari

2017-2018 egitim dJretim déneminde 01 Ekim — 15 Kasim 2017 tarihleri arasinda TIKAV Bireysel
Gelisim Programina Firat Universitesinden 237, diger Universitelerden de 508 bagvuru alinmistir.
Firat Universitesinden yapilan basvurularda 157’si 6n elemede elenmig, 80 kisi de 6n elemeyi
gecerek miulakata davet edilmistir. Yapilan 6n elemede basvuranlarin; 6grenim durumlari,
yasadiklari il, yas, basvuru formuna verilen cevap, gelir durumlari dikkate alinmistir. 08-09 Aralik
2017 tarihlerinde Elazig’da yapilan milakatlara 42 kiz, 38 erkek 6grenci katilmistir. Yapilan
miilakatlar sonucunda 13 erkek égrenci, 11 kiz égrenci olmak iizere 24 égrenci TIKAV Bireysel

Gelisim Programi bursiyeri olmaya hak kazanmistir.

. ULUSAL PROJELER
Evde Okullu Olduk Projesi
TIKAV ve Akfen Yenilenebilir Enerji A.S. isbirliginde hayata gegirilen “Evde Okullu Olduk Projesi”

Akfen Yenilenebilir Enerji A.S. blnyesinde bulunan Glines Enerijisi ve Hidro Elektrik Santrallerinin
bulundugu 15 fakh kirsal bdlgede uygulanmistir. Bu bolgelerde ikamet eden ve 0-6 yas grubu
¢ocuk sahibi olan kadinlarin katiiminda gergeklesen proje ile gocuklarin gelisimine destek olmak

ve ebeveynlere okul 6ncesi egitimin 6nemini anlatmak amaglanmistir.

Proje kapsaminda annelere; gocuklarin saglik taramalari ve ev kazalari hakkinda bilgi verilmis;
¢ocuklarla nitelikli zaman gegirebilmek ve onlarin gelisim sureclerine destek olabilmek icin evde
bulunan ve kolay ulasilabilen malzemeler kullanilarak okul éncesi etkinlik atdlye c¢alismasi

yapilmistir. Proje ile toplam 800 katilimciya ulasiimistir.

lll. THE DUKE of EDINBURGH’S INTERNATIONAL AWARD — TURKIYE (DoEIA-TR)
The Duke of Edinburgh’s International Award, 14-24 yaslarindaki tim genglerin katilabilecegi

130’tan fazla llke ve bélgede faaliyet gdsteren bir genglik gelisim programidir. Odiil Programi ilk
kez 1956 yilinda Edinburgh Diki Oduli adi ile Birlesik Krallik'ta Edinburgh Diki Prens Philip’in

destegi ile baglamistir.

Turkiye, Odiul Programi ile 1995 yilinda tanismistir. Odil Programinin  Glkemizdeki ilk
uygulayicilari Tiirk-ingiliz Dostluk Dernegi ve birkag uluslararasi okul olmustur. 2001 yilinda; Odiil
Programini giindemine alan TIKAV, Turk-ingiliz Dostluk Dernegi ile isbirligi icinde Odiil
Programini ulusallagtirma calismalarini baglatmigtir. Mayis 2002'de; Milli Egitim Bakanligi, Od(il
Programinin Ankara, Aydin, Bursa, Elazig, Eskisehir, Gaziantep ve Kayseri olmak tzere 7 pilot

ildeki lise dengi okullarda uygulanmasini resmi yazi ile onaylamistir.



Eylil 2003'te, Odiil Programini kendi binyelerinde uygulayan egitimciler ve sivil toplum kurulusu
temsilcileri tarafindan Genglik Odili Dernedi kurulmus ve program dernek tarafindan

yurataimustar.

Program, Nisan 2013 ayinda imzalanan Lisans Soézlesmesiyle TIKAV Tirkiye'deki Odiil
Programrnin resmi ‘Ulusal Otoritesi’ olmustur. Odiil Programi TIKAV gatisi altinda calismalarini
01 Haziran 2013'ten itibaren 'The Duke of Edinburgh's International Award-Turkiye' (Edinburgh
Duku Uluslararasi Genglik Odilti Programi) adiyla 'Ulusal Odiil Komitesi' tarafindan uygulanmaya

baglanmistir.

DoEIA-Turkiye kapsaminda 2017 yilinda gercgeklestirilen faaliyetler asagidaki gibidir:

e 10— 13 Eylul 2017 tarihleri arasinda Portekiz’de DoEIA-TR Ulusal Komite Baskani Sultan
Yilmaz ve DoEIA-TR Ulusal Koordinatéri Serra Duru’nun “EMAS Bolgesel Toplantisi” ile
25 — 30 Ekim 2017 tarihleri arasinda GCekya’da Altin kategoride programi tamamlayan
katilimcilarimiz Hasan Derya Akogul ve Seren Atig’in katilimiyla “International Gold Event

(Uluslararasi Altin Etkinligi)” gerceklesmistir.

e 20 Ocak 2017, 10 Haziran 2017 ve 30 Eylul 2017 DoEIA-TR Ulusal Komite Uyelerinin

katilimiyla Ulusal Komite Toplantisi gerceklestiriimigstir.

e 7 — 8 Ocak 2017 tarihlerinde Eskisehirde, 14 — 15 Ocak tarihlerinde istanbul’da, 11 — 12
Kasim tarihlerinde istanbul’da ve 16 — 17 Aralik 2017 tarihlerinde istanbul’da Odiil Lideri

Egitimleri verilmistir.

e 18 Subat 2017 tarihinde istanbul’da ingilizce Odul Lideri Egitimi verilmistir.

e 3 —4-5Nisan 2017, 24 — 25 — 26 Kasim 2017 ve 15 — 16 — 17 Aralik 2017 tarihlerinde

Eskisehir'de Frig Yerleskesi’nde Supervisor Egitimleri verilmigtir.

e 1 -2 Nisan 2017 tarihlerinde izmirde Aktif Odiil Liderleri Toplantisi, 28 Nisan — 1 Mayis
2017 tarihleri arasinda Antalya Adrasan’da Aktif Supervisorlar Dogada Yasam Calistayi
gerceklestirilmistir.

e 11 Aralik 2017 tarihinde istanbul Birlesik Krallik Bagkonsoloslugu ev sahipliginde XIII.
Altin Odiil Téreni, 13 Aralik 2017 tarihinde istanbul Atagehir Belediyesi ev sahipliginde

XIX. Glimus Ulusal Odiil Téreni diizenlenmistir.

e 12-13 Nisan, 17-18 Nisan, 22-23 Nisan, 06-07 Mayis, 08-09 Mayis, 18-19 Mayis, 20-21
Mayis, 25-26 Mayis, 27-28 Mayis, 10-11 Haziran, 17-18 Haziran, 01-02 Temmuz, 26-27
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Agustos, 16-17 Eylul, 23-24 Eylul, 25-26 Eylul, 28-29 Eylul, 30 Eylul-01 Ekim, 03-04
Ekim, 21-22 Ekim, 28-29 Ekim 2017 tarihlerinde toplam 612 kisinin katilimiyla DoEIA-TR

Macera ve Kesif Bolima Bronz kamplari gergeklestirilmigtir.

12-13-14 Mayis, 22-23-24 Mayis, 29-30-31 Mayis, 02-03-04 Haziran, 13-14-15 Haziran,
19-20-21 Mayis, 06-07-08 Ekim, 13-14-15 Ekim 2017 tarihlerinde toplam 179 kisinin
katilimiyla DoEIA-TR Macera ve Kesif Bolumi Gimus kamplari gergeklestirilmigtir.

06-07-08-09 Haziran, 08-09-10-11 Eylul 2017 tarihlerinde toplam 36 kisinin katihmiyla
DoEIA-TR Macera ve Kesif Bolumi Altin kamplari gergeklesmistir.



