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                                                                                                 REF : TIKAV-FAAL.RAP.2013 

 

TÜRKİYE İNSAN KAYNAKLARI EĞİTİM VE SAĞLIK VAKFI 

2013 YILI FAALİYET RAPORU 

25.11.2011 tarih ve 02/11  sayılı Mütevelli Heyet Kararı ile görevde olan 

 

A-MÜTEVELLİ HEYET ÜYELERİ 

1-Hamdi AKIN                                    Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  

2-Selim AKIN                                     Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara 

3-Meral KÖKEN                                 Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara 

4-Nihal KARADAYI             Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara 

5-Günal AKBAY             Şehit Ersan Cad. Köşk Apt 32/22  Çankaya/Ankara 

6- Tuncay YILMAZ                        Turan Güneş Bulvarı 626 Cad. 26/9 Yıldız-Ankara 

7- Pelin AKIN                         Levent Loft, Büyükdere Cad. No:201 K:11 34394 

                                                          Levent/İstanbul 

 

B-YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

 

1-Sultan YILMAZ      Yönetim Kurulu Başkanı Turan Güneş Bulvarı 626 Cad. 26/9 Yıldız-Ankara 

2-Hamdi AKIN      Yön.Kurulu Başk.Yard.    Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  

3-Selim AKIN   Sayman Üyesi                 Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  

4-İrfan ERCİYAS         Üye                                  429 Sk. Manolya Sitesi B1 Blok No:5  

                                                                            Daire :59 Birlik Mahallesi / Ankara 

5-Sıla CILIZ İNANÇ Üye                                Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  

6-Sani ŞENER             Üye                                 Atatürk Havalimanı Dış Hatlar Terminali 34149  

               Yeşilköy/İstanbul 

7-Pelin AKIN                Üye                                 Levent Loft, Büyükdere Cad. No:201 K:11 34394 

                                                                          Levent/İstanbul 

Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri  

1-İbrahim Süha GÜÇSAV                           Açarlar Mah. Aladoğan Sk. Beykoz Konakları No: 166 

                                                                   Daire:111  Beykoz / İstanbul 

2-Hüseyin Kadri SAMSUNLU                     Yerköy Mah. Nuripaşa Cad. 73/9 Sarıyer / İstanbul 

3-Çoşkun Mesut RUHİ                                Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara 

 

C-DENETİM KURULU ASİL ÜYELERİ  

1-Gülbin BEKİT UZUNER Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara       

2-Aybeniz SEZGİN  Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara 

3-Serpil DARDAĞAN         Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  
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Denetim Kurulu Yedek Üyeleri  

Gözde AVCI ÖZKAN              1583/2 Sk. No:4 B Blok Kat:2 Daire:205 Bayraklı/İzmir 

Burcu KARABACAK                Hoşdere Cad. Refik Belendir Sk. No:79/18 Yukarı Ayrancı/Ank. 

Başak KONT                           Koza SK. No:22 GOP/Ankara 

D – RESMİ VAKIF SENEDİ DEĞİŞİKLİĞİ 

---------------------------- 

 

E- PROJELER 

 

1-DOĞU ve GÜNEYDOĞU ANADOLU BÖLGESİNDE UYGULANAN PROJELER 

 

     A – BİREYSEL GELİŞİM PROGRAMI 

Türkiye İnsan Kaynakları Eğitim ve Sağlık Vakfı (TİKAV); kuruluşundan bu yana (1999)  ihtiyaçlar 

dikkate alınarak yapılan güncellemelerle geliştirilen Bireysel Gelişim Programı (BGP) 

uygulamaları ile Türkiye’deki genç insan kaynaklarını sosyal ve kültürel açıdan geliştirmek ve bu 

yolla toplumsal fayda sağlamayı amaçlamaktadır. 

 

1999 yılında Elazığ Fırat Üniversitesinde uygulanmaya başlayan programımız, 2003 yılında Van 

Yüzüncü Yıl Üniversitesinde, 2006 yılında da Ankara Üniversitesi, Hacettepe Üniversitesi, Orta 

Doğu Teknik Üniversitesi ile Eskişehir Osmangazi Üniversitesinde de uygulamaya konulmuştur. 

2009 yılı itibariyle Erzurum Atatürk Üniversitesi, Elazığ Fırat Üniversitesi, Van Yüzüncü Yıl 

Üniversitesi, Gaziantep Üniversitesi, Şanlıurfa Harran Üniversitesi, Diyarbakır Dicle Üniversitesi, 

Malatya İnönü Üniversitesi ve Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi öğrencilerini 

kapsamaktadır.  

 

BGP’yi tamamlayan TİKAV Öğrencileri; kendine güveni yüksek, başarıyı hedefleyen, yaratıcı ve 

girişimci, dünya ve ülke gündemini takip eden, hayat boyu öğrenmeyi özümsemiş, geleceğin lideri 

bireyler  olmaktadırlar. 

 

2013 yılı Bireysel Gelişim Programı kapsamındaki burs programı, akademik dönem eğitimleri, 

oryantasyon programı, yaz programı, projeler ve staj çalışmaları faaliyetleri aşağıdaki gibidir:  

 

a. Burs Programı:  

2013 yılı içerisinde, Vakıf Yönetim Kurulunca belirlenen miktarda, her öğrenciye aylık TİKAV 

bursu ödemesi yapılmıştır. 

 

* 2013 yılında Mart – Haziran 2013 tarihleri arasında 48 bursiyerimiz TİKAV burslarını 

almışlardır.8 öğrencinin mezun olmasıyla Eylül-Aralık 2013 tarihleri arasında 40 öğrenci burslarını 

almaya devam etmişlerdir.  

* 2013 yılında toplam 48 bursiyerimiz Sandwich Method uzaktan eğitim yöntemiyle İngilizce 

eğitimi almışlardır. 
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* 2013 yılında toplam 3 bursiyerimiz Teknoloji Okur Yazarlığı Programı kapsamında uzaktan 

bilgisayar eğitimi almışlardır. 

* 2013 yılında 48 bursiyerimiz çeşitli sivil toplum kuruluşlarında gönüllü olarak toplumsal hizmet 

faaliyetlerini gerçekleştirmişlerdir. 

*2013 yılında 48 bursiyer için çeşitli konularda eğitimler organize edilmiştir.  

 

b.Oryantasyon Programı:  

2012-2013 eğitim öğretim yılında yeni bursiyer alımı yapılmadığı için Oryantasyon Programı 

gerçekleştirilmemiştir.  

                      

c. Akademik Dönem Eğitimleri 

Erzurum Atatürk Üniversitesi BGP I.Grup, Şanlıurfa Harran Üniversitesi BGP I.Grup, 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi BGP I.Grup, Elazığ Fırat Üniversitesi BGP IX. Grup, 

Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi BGP IV. Grup bursiyerlerine Elazığ’da;  23 Mart 2013 tarihinde 

Eğitişim Kariyer Enstitüsü eğitmeni tarafından “Kariyer Planlama-Stratejimi Geliştiriyorum-Yaratıcı 

ve Eleştirel Düşünme”, 13-14 Nisan 2013 tarihlerinde Aktif Kurumsal Gelişim Merkezi (Akgem) 

eğitmenleri tarafından  “Uygulamalı Mülakat Teknikleri”,eğitimleri verilmiştir. 

 

Fırat Üniversitesi BGP X. Grup bursiyerlerine Elazığ’da; 23 Mart 2013 tarihinde Eğitişim Kariyer 

Enstitüsü eğitmeni tarafından “Girişimcilik”, 24 Mart 2013 tarihinde Yrd. Doç Dr. Hasan Tınmaz 

tarafından “AB Eşiğinde Türkiye-AB Fırsatlar ve Sorunlar”,  26-27 Ekim 2013 tarihinde Yrd. Doç. 

Dr. Hasan Tınmaz tarafından “Uygulamalı Araştırma ve Raporlama Teknikleri”, 21-22 Aralık 2013 

tarihlerinde Yrd. Doç. Dr. Hasan Tınmaz tarafından “Avrupa Birliği Proje Yazımı” konulu eğitimler 

verilmiştir.  

 

Fırat Üniversitesi BGP XI. Grup bursiyerlerine Elazığ’da; 09 Mart 2013 tarihinde AKADEMİKA 

Eğitim Danışmanlık Hizmetleri eğitmeni tarafından  ‘Problem Çözme Becerileri ve Çatışma 

Yönetimi”; 10 Mart 2013 tarihinde Yrd. Doç. Dr. Hasan Tınmaz tarafından “Herkes Eşit Herkes 

Farklı”  06-07 Nisan 2013 tarihlerinde Çağdaş Drama Derneği eğitmeni tarafından “Uygulamalı 

Drama”, 05 Ekim 2013 tarihinde Dea Gelişim eğitmeni tarafından “Stressiz Hayata Başlıyorum”, 

06 Ekim 2013 tarihinde Gelişim eğitmeni tarafından “Değişim Yönetimi ve İnovasyon” 09-10 

Kasım 2013 tarihlerinde Yrd. Doç. Dr. Hasan Tınmaz tarafından “Avrupa Birliği Proje Yazımı” 

konulu eğitimler verilmiştir.  

 

Fırat Üniversitesi BGP X. ve  XI. Grup bursiyerlerine Elazığ’da; 16 Mart 2013 tarihinde hemşire 

Ebru Erdoğan tarafından “Kendime Değer Veriyorum (KDV) Programı” kapsamında “Sağlıklı 

Beslenme, İlk Yardım ve Bulaşıcı Hastalıklar”, 30-31 Mart 2013 tarihlerinde The Duke Of 

Edinburgh’s International Award-Türkiye kamp sorumlusu Hakan Çalışkan tarafından DoEIA-TR 

Macera ve Keşif programı hazırlık eğitimleri verilmiştir.  
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d. Yaz Programı  

2013 yılında iki Yaz Programı gerçekleştirilmiştir. Bunlar aşağıdaki gibidir:  

 

07-13 Temmuz 2013- İstanbul Yaz Programı 

07-13 Temmuz 2013 tarihleri arasında Erzurum Atatürk Üniversitesi BGP I.Grup, Şanlıurfa 

Harran Üniversitesi BGP I.Grup, Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi BGP I.Grup, Elazığ 

Fırat Üniversitesi BGP IX. Grup, Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi BGP IV. Grup bursiyerleri için 

İstanbul Baltalimanı Polis Moral Eğitim Merkezi’nde TİKAV Yaz Programı ve bu program 

kapsamında mezuniyet töreni gerçekleştirilmiştir. 

 

Programda;  ressam Burcu Erdem tarafından “Görsel Sanatlar”, eğitmen Polat Özcan ve Pelin 

Narin Tekinsoy tarafından RYLA, TEMA eğitmeni Songül Tanrıverdi tarafından “Benim Çevrem 

Benim Geleceğim”, tiyatrocu ve pandomim sanatçısı Ulvi Arı tarafından “Sözsüz İletişim ve 

Pandomim” eğitim seminerleriyle; Fina-Fiba Holding Yönetim Kurulu Üyesi Sayın Murat Özyeğin, 

Doğan Haber Ajansı Genel Müdürü Sayın Uğur Cebeci, İstanbul Deniz Otobüsleri Genel Müdürü 

Sayın Ahmet Paksoy, Borsa İstanbul Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Dr. M. İbrahim Turhan, 

İstanbul Genç Girişimciler Derneği Üyesi Begüm Özdoğularlı söyleşileri yer almıştır. Akfen 

Holding A.Ş., Borusan Holding, İstanbul Modern, Swiss Hotel, İstanbul Deniz Otobüsleri 

Müdürlüğü, Borsa İstanbul gezileri düzenlenmiştir.  Ayrıca İstanbul kültür turu yapılmıştır. 

Bursiyerler tiyatro gösterimi, caz konseri ve resim sergisi gibi sosyal etkinliklere katılmışlardır. 

 

TİKAV mezuniyet töreni 11 Temmuz 2013 tarihinde İstanbul Novotel’de yapılmıştır. Törende, 

Fırat Üniversitesi, Atatürk Üniversitesi, Harran Üniversitesi, Yüzüncü Yıl Üniversitesi ve 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi’nden mezun olan 8 bursiyer, TİKAV Bireysel Gelişim 

Programını tamamlayarak Başarı Belgelerini almışlardır. 

 

11-15 Eylül 2013-The Duke Of Edinburgh’s International Award-Türkiye “Macera ve Keşif 

Bölümü/Altın Kampı” Elazığ 

11 Eylül 2013 tarihinde Elazığ/Harput’ta DoEIA-TR kapsamında Macera ve Keşif Bölümü/Altın 

Deneme Kampı yapılmıştır. 12-15 Eylül 2013 tarihinde ise Elazığ/Sivrice Mevkii’nde Altın Kampı 

gerçekleştirilmiştir. Kamp Programına Altın Ödül Programı faaliyetlerine devam eden Fırat 

Üniversitesi BGP X. ve XI. Grup bursiyelerinden 32 öğrenci katılmıştır. Belirlenen rotalar üzerinde 

yürüyüşler yapılmıştır. 4 gün süren kamp programı boyunca üç farklı alanda konaklama 

gerçekleştirilmiş ve katılımcılar tarafından konaklanan alanların çevre temizliği yapılmıştır. 
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e. Gençlik Projeleri 

13-14 Temmuz 2013 “Finlandiya Spark Projesi Ön Deneme Kampı” Eskişehir  

02-12 Ağustos 2013 tarihleri arasında DoEIA-TR kapsamında Finlandiya’da gerçekleşecek Spark 

Projesine ön hazırlık amacıyla 13-14 Temmuz 2013 tarihlerinde Eskişehir’de ön deneme kampı 

yapılmıştır. Kampa Fırat Üniversitesi BGP X. Grup ve XI. Grup bursiyerlerimizden 5 kişi 

katılmıştır. 

 

02 - 12 Ağustos 2013- "SPARK – Summer Exploration Projesi” Finlandiya  

SPARK – Summer Exploration Projesi Finlandiya’nın Kuusamo şehrinde ve Oulu ilçesinde 

gerçekleştirilmiştir. Projeye; Türkiye, Finlandiya, Hollanda, Letonya, Romanya, Çek Cumhuriyeti 

ve Slovenya’dan 50 kişi katılmıştır. Projeye Türkiye’yi temsilen Fırat Üniversitesi BGP X. Grup ve 

BGP XI. Grup bursiyerlerimizden 5 kişi ile DoEIA-TR’den bir ödül lideri katılmıştır. Proje 

kapsamında grup dinamiğini arttırmak için kültürel ve sportif faaliyetler yapılmıştır. 

                                                   

f.Yaz Dönemi Stajları 

Bursiyerlerin taleplerine bağlı olarak, 15 bursiyere bölümleri ile ilgili olarak yurtiçinde çeşitli kurum 

ve kuruluşlarda stajlar ayarlanmıştır.  

  Adı Soyadı Okulu Staj Yeri 

1 Figen Önün Fırat Üni./Bilgisayar Mühendisliği/ 4. Sınıf  Microsoft/ Ankara 

2 Eda Sena Karaağaçlı Fırat Üni. / Bilgisayar Mühendisliği/ 4. Sınıf  Microsoft / Ankara 

3 

Mehmet Cemil 

Bozhüyük Fırat Üni. / Makine Mühendisliği/ 4. Sınıf THY / İstanbul 

4 Berfin Dindaroğlu Fırat Üni./Mekatronik Mühendisliği/3. Sınıf THY / Istanbul 

5 Murat Çiçeksoyu 

Fırat Üni./Meteoroloji ve Malzeme Mühendisliği/ 3. 

Sınıf THY/İstanbul 

6 Rıdvan Davat Fırat Üni./Elektrik Elektronik Mühendisliği/ 3. Sınıf THY/İstanbul 

7 

Mehmet Emin 

Kaçmaz Fırat Üni./Bilgisayar Mühendisliği/ 3. Sınıf Microsoft/Ankara 

8 Büşra Sözüdoğru Fırat Üni./Yazılım Mühendisliği/ 3. Sınıf TAV/Ankara 

9 Büşra Akyıldız Fırat Üni./Bilgisayar Mühendisliği /3. Sınıf TAV/Ankara 

10 Ece Ovat Fırat Üni./İstatistik/ 3. Sınıf TAV/Ankara 

11 Emine Altunkaynak Fırat Üni./İstatistik/ 3. Sınıf TAV/Ankara 

12 Ali Hakan Fırat Üni./Halkla İlişkiler ve Tanıtım/3. Sınıf TAV/Ankara 

13 Zafer Tolan Fırat Üni./Bilgisayar Mühendisliği/ 3. Sınıf TAV/Ankara 

14 Mahsun Aktekin Fırat Uni./İnşaat Mühendisliği/ 3. Sınıf  Akfen Holding A.Ş/Şantiye 

15 Sıddık Yarımdünya Fırat Üni./İnşaat Mühendisliği/3. Sınıf Akfen Holding A.Ş./Şantiye 

 

 

 

 

 



 6 

g. The Duke Of Edinburgh’s International Award-Türkiye 

 

48 bursiyerimiz, İngiltere merkezli DoEIA-TR Altın Kategorisi faaliyetlerini sürdürmüşlerdir. 8 

TİKAV bursiyeri altın kategoride faaliyetlerini tamamlamış ve 28 Mayıs 2013 tarihinde İstanbul 

İngiliz Başkonsolosluğu’nda yapılan ödül töreninde altın ödüllerini almışlardır.  

 

 

h. 2013 – 2014 Akademik Yılı Öğrenci Seçimleri – Genellikle Seçme denilmez mi? 

2013-2014 eğitim öğretim döneminde 01 Ekim – 15 Kasım 2013 tarihleri arasında TİKAV Bireysel 

Gelişim Programı’na 358 başvuru yapılmış, bunlardan 255’i ön elemede elenmiş, 96 kişi de ön 

elemeyi geçerek mülakata davet edilmiştir. Yapılan ön elemede başvuranların; öğrenim 

durumları, yaşadıkları il, yaş, başvuru formuna verilen cevaplar ve gelir durumları dikkate 

alınmıştır. 20-21-22 Aralık 2013 tarihlerinde Elazığ’da yapılan mülakatlara 37 kız, 52 erkek 

öğrenci katılmıştır. Yapılan mülakatlar sonucunda 13 erkek öğrenci, 12 kız öğrenci olmak üzere 

25 öğrenci TİKAV bursiyeri olmaya hak kazanmıştır.  

 

 

B- TİKAV KARİYER ATÖLYESİ MENTİ- MENTOR PROGRAMI 

TİKAV Kariyer Atölyesi Menti-Mentor Programı ile Akfen Holding yönetici ve çalışanları (mentor) 

ile son sınıf TİKAV bursiyer öğrencilerini (menti)  bir araya getirmek amaçlanmıştır. Program 

kapsamında Mentorluk Eğitimi alan gönüllüler, hem internet ortamında hem de yüz yüze  iş 

yaşamıyla alakalı tecrübelerini mentiler ile  paylaşarak onlara kendi  kariyer planlarını çizebilmek 

için fikir vermektedir. Bu program ile aracılığıyla bursiyerlere iş dünyasındaki  sosyal sorumluluk 

bilincini yaymak amaçlamaktadır. 

 

09-10 Şubat 2013 tarihlerinde 10 mentor adayına “E-Mentorluk Eğitimi”; 16 Şubat 2013 tarihinde 

ise Atatürk, Fırat, Harran, Sütçü İmam, Yüzüncü Yıl Üniversitelerinde öğrenim gören dördüncü 

sınıf  8 TİKAV  bursiyerine “Menti Becerileri Eğitimi” verilmiştir. 17 Şubat 2013 tarihinde ise 

program kapsamında “Menti ve Mentor Buluşması” ile, önceden uzmanlar tarafından yapılan 

eşleştirmeler açıklanmış; menti ve mentor adayları tanıştırma programı gerçekleştirilmiştir. TİKAV 

Kariyer Atölyesi Menti-Mentor Programı Haziran 2013’te sona ermiştir.  

 

TİKAV Kariyer Atölyesi Menti-Mentor Programı’nın ikinci uygulaması 2013 Aralık ayında 

başlamıştır. Programa Fırat Üniversitesi’nde öğrenim gören ve 2013-2014 akademik yılında 

dördüncü sınıf olan TİKAV bursiyerleri katılmaktadır. 02 Kasım 2013 tarihinde İstanbul Akfen 

Holding yönetici ve çalışanlarından oluşan 7 mentor adayına “E-Mentorluk Eğitimi” verilmiştir. 

İstanbul Akfen Holding yönetici ve çalışanları ile eşleşen son sınıf 7 TİKAV bursiyerine 09 Kasım 

2013 tarihinde İstanbul’da; Ankara Akfen Holding yönetici, çalışanları ve TİKAV Gönüllüleri ile 

eşleşen 8 TİKAV bursiyerlerine ise Ankara’da 10 Kasım 2013 tarihinde “Menti Becerileri Eğitimi” 

verilmiştir. 
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2-MIP İŞBİRLİĞİNDE GERÇEKLEŞTİRİLEN PROJELER 

a. Mersin’de Muhtarlarla Ele Ele Projesi 

2013 yılında TİKAV ile Mersin Uluslararası Liman İşletmeciliği (MIP) işbirliğinde “Mersin’de 

Muhtarlarla El Ele Projesi” gerçekleştirilmiştir. Proje ile Mersin’in Toroslar, Akdeniz, Yenişehir, 

Mezitli ilçelerine bağlı mahalle ve köy muhtarları ile bir araya gelinmiştir. Muhtarlara İletişim 

Teknikleri, Etkili Liderlik,  Resmi Yazışma Kuralları ve Bilgisayar kullanımı konularında eğitimler 

verilerek günümüzün değişen dinamik yapısının anlatılması amaçlanmıştır. Proje sonunda Mersin 

köy ve mahallelerinde görev yapmakta olan 100 muhtara ulaşılmıştır. Projeye katılan muhtarlar 

için Mersin’de 15 Ocak 2013 tarihinde sertifika töreni gerçekleştirilmiştir.  

Proje kapsamında Muhtarlara İletişim Becerileri, Etkili Liderlik; Resmi Yazışma ve Bilgisayar 

kullanımı konularında eğitimler verilmiştir. 

 

b. Onarımı Bizden Okuması Sizden Projesi 

2013 yılında TİKAV ile Mersin Uluslararası Liman İşletmeciliği (MIP) işbirliğinde Mersin’de 

“Onarımı Bizden Okuması Sizden” Projesi gerçekleştirilmiştir. Proje ile Mersin’de bir okulun 

tadilatının yapılması ve toplumsal fayda sağlanılması amaçlanmıştır. Proje dahilinde Mersin İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü tarafından Dikilitaş İlkokulu belirlenmiştir. Binanın boya-badanası yapılmış, 

çatısı yenilenmiş, dışarıda olan tuvaletler bina içine alınmıştır. 18 Eylül 2013 tarihinde 

gerçekleştirilen bir tören ile okul teslim edilmiştir.  

 

3. THE DUKE OF EDINBURGH’S INTERNATIONAL AWARD - TÜRKİYE 

The Duke of Edinburgh’s International Award, 14-24 yaşlarındaki tüm gençlerin katılabileceği 

140’tan fazla ülke ve bölgede faaliyet gösteren gençlik gelişim programıdır. Ödül Programı ilk kez 

1956 yılında Edinburgh Dükü Ödülü adı ile Birleşik Krallık’ta Edinburgh Dükü Prens Philip’in 

desteği ile başlamıştır.  

 

Türkiye, Ödül Programı ile 1995 yılında tanışmıştır. Ödül Programının ülkemizdeki ilk 

uygulayıcıları Türk-İngiliz Dostluk Derneği ve birkaç uluslararası okul olmuştur.  

2001 yılında; Ödül Programını gündemine alan TİKAV, Türk-İngiliz Dostluk Derneği ile işbirliği 

içinde Ödül Programını ulusallaştırma çalışmalarını başlatmıştır.  Mayıs 2002’de; Milli Eğitim 

Bakanlığı, Ödül Programının Ankara, Aydın, Bursa, Elazığ, Eskişehir, Gaziantep ve Kayseri 

olmak üzere 7 pilot ildeki  lise dengi okullarda uygulanmasını resmi yazı ile onaylamıştır.  

Eylül 2003’te, Ödül Programını kendi bünyelerinde uygulayan eğitimciler ve sivil toplum kuruluşu 

temsilcileri tarafından Gençlik Ödülü Derneği kurulmuş ve program dernek tarafından 

yürütülmüştür.  

 

Program, 01 Haziran 2013'ten itibaren 'The Duke of Edinburgh's International Award-Türkiye' 

(Edinburgh Dükü Uluslararası Ödülü) adıyla TİKAV ‘Ulusal Otoritesi’ temsili ile 'Ulusal Ödül 

Komitesi' tarafından uygulanmaya başlanmıştır. 'The Duke of Edinburgh's International Award-

Türkiye' kapsamında gerçekleştirilen faaliyetler aşağıdaki gibidir: 
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06-09 Haziran 2013 tarihlerinde Finlandiya’da bir Ödül Lideri katılımıyla Spark Projesi Ön 

Toplantısı, 19-21 Temmuz 2013 tarihlerinde Almanya'da DoEIA-TR Macera ve Keşif Koordinatörü 

ve Yardımcısı’nın katılımıyla “EMAS Bölgesi Kamp Çalışması” semineri, 23-27 Temmuz 2013 

tarihlerinde İngiltere'de DoEIA-TR Eğitim Koordinatörü katılımıyla “EMAS Bölgesel Eğitim Paneli 

İleri Düzey Eğitim Çalışması” semineri, 02 - 12 Ağustos 2013 tarihleri arasında Finlandiya’da Altın 

Kampı, 02-06 Ekim 2013 tarihleri arasında Lüksemburg’da DoEIA-TR Ulusal Komite Başkanı, 

DoEIA-TR Ulusal Komite Başkan Yardımcısı ve DoEIA-TR Ulusal Direktörü katılımıyla “Bölgesel 

EMAS Toplantısı” gerçekleştirilmiştir.  

 

13-16 Haziran 2013 tarihlerinde The Duke of Edinburgh’s International Award Genel Sekreteri ve 

EMAS Bölge Direktörü TİKAV Yönetim Kurulu Üyeleri, The Duke of Edinburgh’s Award-Türkiye 

Ulusal Komite Denetçileri, TİKAV Sorumluları, TİKAV Mezunları ve Ödül Programı Katılımcıları ile 

İstanbul ve Ankara’da çeşitli toplantılarda bir araya gelmişlerdir.  

 

30 Ekim 2013 tarihinde Eskişehir’de DoEIA-TR Ulusal Komite Başkanı,  DoEIA-TR Ulusal 

Direktörü ve DoEIA-TR Macera ve Keşif Koordinatörü katılımıyla “Macera ve Keşif  Programı” 

toplantısı yapılmış, 16-17 Kasım 2013 tarihlerinde Eskişehir’de Macera ve Keşif Koordinatörü 

tarafından Macera ve Keşif ekibine “Gözetmenlik/Supervizorlük” eğitimi verilmiş, 22-24 Kasım 

2013 tarihinde Valencia’da DoEIA-TR Ulusal Direktörü ile Macera ve Koordinatörü katılımıyla 

“Supervizor ve Assosor”, 21-22 Aralık 2013 tarihlerinde İstanbul Darüşşafaka Kurumları’nda 

“Supervizorlük” eğitimleri yapılmıştır. 

 

04-05 Mayıs ve 25-26 Mayıs 2013, 08-09 Haziran ve 13-14  Haziran 2013,  21-22 Eylül 2013 

tarihlerinde toplam 129 öğrencinin katılımıyla DoEIA-TR Macera ve Keşif Bölümü Bronz 

Kampları; 18-19 Mayıs 2013 tarihlerinde 41 öğrencinin katılımıyla İstek Vakfı Bilge Kağan Okulları 

Deneme Kampı, 17-20 Mayıs 2013 tarihleri arasında 18 öğrencinin katılımıyla Altın ve Gümüş 

Kampları; 10-11 Haziran 2013 tarihlerinde 72 öğrencinin katılımıyla İstek Vakfı Bilge Kağan 

Okulları Kampı; 11-15 Eylül 2013 tarihleri arasında 32 TİKAV bursiyerinin katılımında Atın Kampı; 

26-29 Ekim 2013 tarihleri arasında 8 öğrencinin  katılımıyla Altın Kampları gerçekleştirilmiştir .  

 

 

 

 


