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                                                                                                 REF : TIKAV-FAAL.RAP.2012 

 

TÜRKİYE İNSAN KAYNAKLARI EĞİTİM VE SAĞLIK VAKFI 

2012 YILI FAALİYET RAPORU 

25.11.2011 tarih ve 02/11  sayılı Mütevelli Heyet Kararı ile görevde olan  

 

A-MÜTEVELLİ HEYET ÜYELERİ 

1-Hamdi AKIN                                   Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  

2-Selim AKIN                                     Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara 

3-Meral KÖKEN                                 Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara 

4-Nihal KARADAYI            Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara 

5-Günal AKBAY            Şehit Ersan Cad. Köşk Apt 32/22  Çankaya/Ankara 

6- Tuncay YILMAZ                       Turan Güneş Bulvarı 626 Cad. 26/9 Yıldız-Ankara 

7- Pelin AKIN                        Levent Loft, Büyükdere Cad. No:201 K:11 34394 

                                                         Levent/İstanbul 

 

B-YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

 

1-Sultan YILMAZ      Yönetim Kurulu Başkanı Turan Güneş Bulvarı 626 Cad. 26/9 Yıldız-Ankara 

2-Hamdi AKIN      Yön.Kurulu Başk.Yard.    Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  

3-Selim AKIN   Sayman Üyesi                 Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  

4-İrfan ERCİYAS         Üye                                  429 Sk. Manolya Sitesi B1 Blok No:5  

                                                                            Daire :59 Birlik Mahallesi / Ankara 

5-Sıla CILIZ İNANÇ Üye                                Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  

6-Sani ŞENER             Üye                                 Atatürk Havalimanı Dış Hatlar Terminali 34149  

               Yeşilköy/İstanbul 

7-Pelin AKIN                Üye                                 İstanbul Atatürk Havalimanı Dış Hatlar Terminali  

                                                                            (A Kapısı -VIP yanı) Yeşilköy Istanbul 

Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri  

1-İbrahim Süha GÜÇSAV                           Açarlar Mah. Aladoğan Sk. Beykoz Konakları No: 166 

                                                                    Daire:111  Beykoz / İstanbul 

2-Hüseyin Kadri SAMSUNLU                     Yerköy Mah. Nuripaşa Cad. 73/9 Sarıyer / İstanbul 

3-Çoşkun Mesut RUHİ                                Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara 

 

C-DENETİM KURULU ASİL ÜYELERİ  

1-Gülbin BEKİT UZUNER Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara       

2-Sevinç ÖZLEN   Koza Sk. No:22 GOP/ Ankara 

3-Serpil DARDAĞAN         Koza Sk. No: 22 GOP/ Ankara  
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Denetim Kurulu Yedek Üyeleri  

Gözde AVCI ÖZKAN              1583/2 Sk. No:4 B Blok Kat:2 Daire:205 Bayraklı/İzmir 

Burcu KARABACAK                Hoşdere Cad. Refik Belendir Sk. No:79/18 Yukarı Ayrancı/Ank. 

Aybeniz SEZGİN                     Aşağı Ayrancı Giresun Cad. 27/2 Etlik / Ankara 

D – RESMİ VAKIF SENEDİ DEĞİŞİKLİĞİ 

---------------------------- 

E – BİREYSEL GELİŞİM PROJESİ 

Türkiye İnsan Kaynakları Eğitim ve Sağlık Vakfı (TİKAV); kuruluşundan bu yana (1999)  ihtiyaçlar 

dikkate alınarak yapılan güncellemelerle geliştirilen Bireysel Gelişim Programı (BGP) 

uygulamaları ile Türkiye’deki genç insan kaynaklarını sosyal ve kültürel açıdan geliştirmek ve bu 

yolla toplumsal fayda sağlamayı amaçlamaktadır. 

 

1999 yılında Elazığ Fırat Üniversitesinde uygulanmaya başlayan programımız, 2003 yılında Van 

Yüzüncü Yıl Üniversitesinde, 2006 yılında da Ankara Üniversitesi, Hacettepe Üniversitesi, Orta 

Doğu Teknik Üniversitesi ile Eskişehir Osmangazi Üniversitesinde de uygulamaya konulmuştur. 

2009 yılı itibariyle Erzurum Atatürk Üniversitesi, Elazığ Fırat Üniversitesi, Van Yüzüncü Yıl 

Üniversitesi, Gaziantep Üniversitesi, Şanlıurfa Harran Üniversitesi, Diyarbakır Dicle Üniversitesi, 

Malatya İnönü Üniversitesi ve Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi öğrencilerini 

kapsamaktadır.  

 

BGP’yi tamamlayan TİKAV Öğrencileri; kendine güveni yüksek, başarıyı hedefleyen, yaratıcı ve 

girişimci, dünya ve ülke gündemini takip eden, hayat boyu öğrenmeyi özümsemiş, geleceğin lideri 

bireyler  olmaktadırlar. 

 

2012 yılı Bireysel Gelişim Programı kapsamında yer alan burs programı, akademik dönem 

eğitimleri, oryantasyon programı, yaz programı, projeler ve staj çalışmaları faaliyetleri aşağıdaki 

gibidir:  

 

1. Burs Programı:  

2012 yılı içerisinde, Vakıf Yönetim Kurulunca belirlenen miktarda, her öğrenciye aylık TİKAV 

bursu ödemesi yapılmıştır. 

 

* 2012 yılında Mart – Aralık 2012 tarihleri arasında 53 bursiyerimiz TİKAV burslarını almışlardır.  

* 2012 yılında toplam 53 bursiyerimiz Sandwich Method uzaktan eğitim yöntemiyle İngilizce 

eğitimi almışlardır. 

* 2012 yılında toplam 40 bursiyerimiz Teknoloji Okur Yazarlığı Programı kapsamında uzaktan 

bilgisayar eğitimi almışlardır. 

* 2012 yılında 53 bursiyerimiz çeşitli sivil toplum kuruluşlarında gönüllü olarak toplumsal hizmet 

faaliyetlerini gerçekleştirmişlerdir. 

*2012 yılında 53 bursiyer için çeşitli konularda eğitimler organize edilmiştir.  
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2.Oryantasyon Programı:  

14 – 20 Ocak 2012 tarihlerinde, BGP XI. Grup Elazığ Fırat Üniversitesi bursiyerleri (25 kişi) 

Ankara’da düzenlenen 2012 Oryantasyon Programı’na katılmışlardır.  

 

Program dahilinde TİKAV Genel Sekreteri Özlem Gül Hadımoğulları tarafından kaynaştırma 

etkinlikleri yapılıp Vakıf işleyiş ve prosedürleri anlatılarak bursiyerlerde TİKAV’lı bilinci 

oluşturulmaya çalışılmıştır. Program dahilinde İngilizce seviye tespit sınavları yapılmış, Bilgisayar 

Okuryazarlığı Eğitim Programı tanıtılmış, öğrencilere dizüstü bilgisayar (laptop) ve kulaklıkları 

dağıtılmıştır. Anıtkabir ziyareti, sinema ve tiyatro etkinlikleri gerçekleştirilmiştir. Ayrıca, Emekli Vali 

Sayın Cemil Serhadlı, TAV İnsan Kaynakları Müdürü Sayın Esra Ayken, TİKAV Yönetim Kurulu 

Başkanı Sayın Sultan Yılmaz, TİKAV Yönetim Kurulu ve Denetim Kurulu Üyeleri ile yemekli 

sohbet toplantıları gerçekleştirilmiştir.  

                      

3. Akademik Dönem Eğitimleri 

03 Mart 2012 tarihinde Fırat Üniversitesi BGP X. Grup bursiyerlerine, Fırat Üniversitesi Prof. Dr. 

Mustafa Temizer Konferans Salonu’nda Dr. Hasan Tınmaz tarafından ‘Herkes Eşit Herkes Farklı’, 

04 Mart 2012 tarihinde AKADEMİKA Danışmanlık ve Eğitim Hizmetleri eğitmeni tarafından 

‘Problem Çözme Becerileri ve Çatışma Yönetimi’ konulu eğitimler verilmiştir. 

                             

10 Mart 2012 tarihinde Fırat Üniversitesi BGP XI. Grup bursiyerlerine Fırat Üniversitesi Prof. Dr. 

Mustafa Temizer Konferans Salonu’nda Dr. Hasan Tınmaz tarafından ‘Öğrenmeyi Öğrenme’ 

konulu eğitim verilmiştir. 11 Mart 2012 tarihinde bursiyerlerin hazırlamış olduğu program dahilinde 

“Elazığ Kültür Gezisi” yapılmıştır. 

 

24 Mart 2012 tarihinde Erzurum Atatürk Üniversitesi BGP I.Grup, Şanlıurfa Harran Üniversitesi 

BGP I.Grup, Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi BGP I.Grup, Elazığ Fırat Üniversitesi BGP 

IX. Grup, Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi BGP IV. Grup bursiyerlerine Elazığ Fırat Üniversitesi 

Sosyal Merkez’de Dr. Hasan Tınmaz tarafından “AB Eşiğinde Türkiye- Fırsatlar ve Sorunlar”, 25 

Mart 2012 tarihinde AKADEMİKA Eğitim Danışmanlık Hizmetleri eğitmeni tarafından “Girişimcilik” 

konulu eğitimler verilmiştir.  

 

21 Nisan 2012 tarihinde Fırat Üniversitesi BGP XI. Grup bursiyerlerine Fırat Üniversitesi Dr. 

Mustafa Temizer Konferans Salonu’nda PERYÖN (Türkiye İnsan Yönetimi Derneği) eğitmeni 

tarafından  “Doğru ve Etkili İfade İle Başarılı İletişim ve Beden Dili”, 22 Nisan 2012 tarihinde 

PERYÖN eğitmeni tarafından “Sunum Teknikleri” konulu eğitimler verilmiştir. 12 Mayıs 2012 

tarihinde Fırat Üniversitesi Sosyal Merkez Kadın Kolu Salonu’nda AKADEMİKA Danışmanlık ve 

Eğitim Hizmetleri eğitmeni tarafından “Takım Çalışması” konulu eğitim verilmiştir.  
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19-20 Mayıs 2012 tarihlerinde Fırat Üniversitesi BGP X. Grup bursiyerlerine Fırat Üniversitesi 

Sosyal Merkez Kadın Kolu Salonu’nda Ankara Çağdaş Drama Derneği eğitmeni tarafından 

“Uygulamalı Drama” eğitimi verilmiştir.  

 

13-14 Ekim 2012 tarihlerinde Erzurum Atatürk Üniversitesi BGP I.Grup, Şanlıurfa Harran 

Üniversitesi BGP I.Grup, Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi BGP I.Grup, Elazığ Fırat 

Üniversitesi BGP IX. Grup, Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi BGP IV. Grup bursiyerlerine Elazığ’da 

Yrd. Doç. Dr. Hasan Tınmaz tarafından “Uygulamalı Araştırma ve Raporlama Teknikleri” konulu 

eğitim verilmiştir. 

 

13 Ekim 2012 tarihinde Fırat Üniversitesi BGP X. Grup bursiyerlerine Elazığ’da TDO Eğitim 

Danışmanlık Merkezi eğitmeni tarafından “Stressiz Hayata Başlıyorum”, 14 Ekim 2012 tarihinde 

AKADEMİKA Danışmanlık ve Eğitim Hizmetleri eğitmeni tarafından “Değişim Yönetimi ve 

İnovasyon” konulu eğitimler verilmiştir. 

 

03-04 Kasım 2012 tarihlerinde Erzurum Atatürk Üniversitesi BGP I.Grup, Şanlıurfa Harran 

Üniversitesi BGP I.Grup, Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi BGP I.Grup, Elazığ Fırat 

Üniversitesi BGP IX. Grup, Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi BGP IV. Grup bursiyerlerine Elazığ’da 

Yrd. Doç. Dr. Hasan Tınmaz tarafından “Avrupa Birliği Proje Yazımı” konulu eğitim verilmiştir.  

     

10 Kasım 2012 tarihinde Fırat Üniversitesi BGP X. Grup bursiyerlerine Elazığ’da Yrd. Doç. Dr. 

Hasan Tınmaz tarafından “Engellilik” konulu eğitim verilmiştir.  

  

08 Aralık 2012 tarihinde Fırat Üniversitesi BGP XI. Grup bursiyerlerine Elazığ’da AKGEM Eğitim 

Danışmanlık Merkezi eğitmeni tarafından “Zaman Yönetimi”, 09 Aralık 2012 tarihinde TDO Eğitim 

ve Danışmanlık Merkezi eğitmeni tarafından “Protokol Kuralları” konulu eğitimler verilmiştir.  

 

4. Yaz Programı   

 01-16 Temmuz 2012 tarihleri arasında Fırat Üniversitesi BGP XI. Grup bursiyerleri için Ankara 

Dikmen Polis Moral Eğitim Merkezi’nde yaz programı gerçekleştirilmiştir.  

 

Programda;  TİKAV Yönetim Kurulu Başkanı Sultan Yılmaz “Konuşma Kuralları”, Akfen Holding 

A.Ş. İnsan Kaynakları Müdürü Sayın Sevinç Özlen “Öz Bakım ve Hijyen”,  Emekli TRT Spikeri 

Sayın Mehpare Çelik “Diksiyon ve Anlatım Bozuklukları”, Ankara Kaçakçılık Daire Başkanlığı 

“Madde Bağımlılığı”, Diş Hekimi Sayın Namık Bilgin “Diş Sağlığı”, Sayın Berrin Cefa  “Uygulamalı 

Münazara”, Tiyatrocu Sayın Yasin Yürekli “Tiyatro”, Dil Eğitmeni Sayın Donald Medes “The 

Sandwich Method” eğitim seminerleriyle; T.C. Cumhurbaşkanı Sayın Abdullah Gül, Akfen Holding 

Yönetim Kurulu Başkanı ve TİKAV Onursal Başkanı Sayın Hamdi Akın, Akfen Holding Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın Mustafa Keten, TİKAV Yönetim Kurulu Üyesi Sayın Pelin Akın, 

TİKAV Mütevelli Heyet Üyesi ve Emekli Polis Akademisi Başkanı Sayın Tuncay Yılmaz, Emniyet 

Genel Müdürlüğü Sosyal İşler Daire Başkanı Sayın Özkan Elgin, TAV Esenboğa Havalimanı 
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Genel Müdürü Sayın Nuray Demirer, TAV Esenboğa Havalimanı İnsan Kaynakları Müdürü Sayın 

Esra Ayken, Ankara Vakıflar Bölge Müdürü ve Şube Müdürleri, Dans Eğitmeni Sayın Ali Işıklı, 

Tiyatro Oyuncusu Sayın Kaan Girgin, TEMA Vakfı Danışma Kurulu Üyesi Sayın Süleyman Çetin, 

TİKAV Mezun Öğrencileri söyleşileri yer almıştır.  Anıtkabir, resmi tören nitelikli ziyaret edilmiş; 

TBMM, Müze Köşk, Anadolu Medeniyetleri Müzesi, Ankara Kalesi, Atatürk Orman Çiftliği, Ankara 

Vakıflar Müzesi, Akvaryum, Beypazarı, Kızılay, Akfen Holding, TAV Havalimanları, TAİ ve 

ASELSAN gezileri düzenlenmiştir. Ayrıca bursiyerler, sosyal etkinlik programı kapsamında 

NATAVEGA alışveriş merkezinde film seyretmişlerdir. 

 

5. Gençlik Projeleri 

 06-13 Ağustos 2012 - Gold Award Forum (GAF) Residential Project 

Uluslararası Gençlik Ödülü Programı Toplumsal Uyum Projesi  

06-13 Ağustos 2012 tarihleri arasında “Gold Award Forum – Residential Project” isimli toplumsal 

uyum projesi Ölüdeniz/ Fethiye’de gerçekleştirilmiştir. Projenin organizasyonu The Dofe (The 

Duke of Edinburgh - Edinburgh Dükü Ödülü) Londra Bölgesel Ofisi tarafından Londra Ulusal Ödül 

Direktörü Peter Fleet ve Londra Ulusal Ödül Geliştime Memuru Leanne Chapman önderliğinde 

gerçekleştirilmiştir. Toplam 15 kişinin katıldığı projeye Türkiye’yi temsilen Fırat Üniversitesi BGP 

IX. Grup burisyerlerinden Mehmet Ali İlhan ile TİKAV Yabancı Dil Eğitmeni Arzu 

Akoğlu katılmıştır. Proje dahilinde çeşitli kaynaştırma oyunları oynanmış ve deneme dalışı 

yapılmıştır; ayrıca kültürel ve coğrafi yapıyı tanımak amacıyla yat gezisi ve Fethiye gezisi 

yapılmıştır.  

    

 “Uluslararası Macera ve Keşif Yolculuğu 2013 - Planlama Toplantısı”  

Finlandiya Gençlik Ödülü Derneği organizasyonunda Avrupa Komisyonu Gençlik Eylem Programı 

(Eylem 1.1 ya da 3.1)’ndan fona başvurmak için bir başvuru hazırlamak amacıyla Slovenya, Çek 

Cumhuriyeti, Litvanya, Romanya, Türkiye ve Finlandiya ülkelerini temsil eden 10 katılımcı ile bir 

proje ekibi oluşturulmuştur. Proje ekibi 11-14 Ekim 2012 tarihleri arasında Helsinki, Finlandiya’da  

bir araya gelmiştir. Türkiye’yi temsil etmek üzere Fırat Üniversitesi BGP XI. Grup öğrencisi 

Mehmet Emin Kaçmaz katılmıştır. 

 

Finlandiya Gençlik Ödülü Derneği proje ekibinin “Uluslararası Macera ve Keşif Yolculuğu 2013” 

programını planlamak, projenin Fon Başvurusu için Avrupa Komisyonu Gençlik Eylem Programı 

ile tanıştırılmak ve proje için bir iletişim ağı oluşturmak amacıyla 11 – 14 Ekim 2012’de bir toplantı 

düzenlenmiştir. 
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6.Yaz Dönemi Stajları 

Bursiyerlerin taleplerine bağlı olarak,  24 bursiyere bölümleri ile ilgili olarak yurtiçindeki çeşitli 
kurum ve kuruluşlarda stajlar ayarlanmıştır.  

  Adı Soyadı Okulu Staj Yeri 

1 Figen Önün Fırat Üni./Bilgisayar Mühendisliği/ 3. Sınıf  TAV / İstanbul 

2 Sunay İçkilli Fırat Üni. / Bilgisayar Mühendisliği/ 3. Sınıf  TAV / İstanbul 

3 Abdulbaki Bilen Fırat Üni. / Bilgisayar Mühendisliği/ 3. Sınıf TAV / İstanbul 

4 Aysun İlter 

Fırat Üni / Bilgisayar Teknolojileri Öğretmenliği/ 3. 

Sınıf TAV / Istanbul 

5 Cansu Ekici Fırat Üni./İstatistik/ 3. Sınıf TAV/Ankara 

6 Rafet Çağatay Doğan Fırat Üni./Elektrik Elektronik Mühendisliği/ 3. Sınıf TAV/Ankara 

7 Burak Cebrail Aslan Fırat Üni./Makine Mühendisliği/ 2. Sınıf TAV/Ankara 

8 Fatih Dursun Fırat Üni./Elektrik Elektronik Mühendisliği/ 2. Sınıf TAV/Ankara 

9 

Mehmet Emin 

Kaçmaz Fırat Üni./Bilgisayar Mühendisliği/2. Sınıf TAV/Ankara 

10 Rıdvan Davat Fırat Üni./Elektrik Elektronik Mühendisliği/ 2. Sınıf TAV/Ankara 

11 Büşra Sözüdoğru Fırat Üni./Yazılım Mühendisliği/2. Sınıf TAV/Ankara 

12 Murat Çiçeksoylu 

Fırat Üni./Metalurji ve Malzeme Mühendisliği/2. 

Sınıf TAV/Ankara 

13 Şeyma Yüksel Fırat Üni./Kimya Mühendisliği/ 3. Sınıf TUPRAŞ/Kırıkkale 

14 Duygu Avcı Fırat Uni./Çevre Mühendisliği/ 3. Sınıf  TUPRAŞ/Kırıkkale 

15 Seçil Aksoy Fırat Üni./Elektirik Elektronik Mühendisliği/4. Sınıf TAİ/Ankara 

16 Furkan Akbaş Fırat Üni./Bilgisayar Mühendisliği/4. Sınıf TAİ/Ankara 

17 Mehmet Ali İlhan Fırat Üni./Makine Mühendisliği/4. Sınıf TAİ/Ankara 

18 Murat İlkay Ergene Fırat Üni./Elektrik Elektronik Mühendisliği/4. Sınıf TAİ/Ankara 

19 

MehmetCemil 

Bozhüyük Fırat Üni./Makine Mühendisliği/3. Sınıf TAİ/Ankara 

20 Gökhan Yıldırım Van Yüzüncü Yıl Üni./Jeoloji Mühendisliği/4. Sınıf AKFEN  

21 Mahsun Aktekin Fırat Üni./İnşaat Mühendisliği/3. Sınıf AKFEN 

22 Zana Can Fırat Üni./Mekatronik Mühendisliği/3. Sınıf THY/İstanbul 

23 Veli Soyluçiçek Fırat Üni./Otomotiv Mühendisliği/3. Sınıf KARSAN/Kocaeli 

24 Ali Hakan Fırat Üni./Halkla İlişkiler ve Tanıtım/2. Sınıf Medyaevi/İstanbul 

 

7. Uluslararası Gençlik Ödülü Programı 

25 bursiyerimiz, 2012 yılı itibari ile İngiltere merkezli ve Türkiye’deki uygulayıcısı Gençlik Ödülü 

Derneği olan Uluslararası Gençlik Ödülü Programı Altın Kategorisi katılımcıları olup program 

kapsamındaki faaliyetlerine başlamışlardır. Ayrıca, daha önce programa başlayan 28 TİKAV 

bursiyeri bu alandaki faaliyetlerini sürdürmüştür. 
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F - 2012 – 2013 AKADEMİK YILI ÖĞRENCİ SEÇİMLERİ 

2012-2013 yılında Fırat Üniversitesi ile gerekli işbirliği sağlanamaması nedeni ile öğrenci alımı 

yapılmamıştır. 

.  

G - 2012  ANNELER OKULU PROJESİ 

Şubat – Aralık 2012 tarihleri arasında, Mersin Uluslararası Liman İşletmeciliği A.Ş. (MIP) ve 

Türkiye İnsan Kaynakları Eğitim ve Sağlık Vakfı (TİKAV) iş birliği ile Mersin Valiliği, İlçe Milli 

Eğitim Müdürlüğü, İl Sağlık Müdürlüğü, Toroslar İlçesi Köy Muhtarlıkları ve Arslanköy Kadın 

Tiyatrosu oyuncularının desteğiyle “2012 Anneler Okulu Projesi” gerçekleştirilmiştir. Projede 

Mersin İli’nin Toroslar İlçesinde bulunan köylerine gidilmiş ve orada yaşayan annelere sağlık 

eğitimleri verilmiştir. 

 

Proje kapsamında her ay farklı bir köyün kadınlarından oluşan hedef gruba TİKAV Proje Asistanı 

tarafından “Hijyen ve Özbakım”; İl Sağlık Müdürlüğü tarafından yönlendiririlen Ana Çocuk Sağlığı 

Uzmanı tarafından “Üreme Sağlığı” konulu eğitimler verilmiştir. MEB tarafından görevlendirilen 

psikolog kendi uzmanlık alanına giren konularda bilgilendirmede bulunmuştur. Toplu yenilen öğle 

yemeği sonrasında Arslanköy Kadın Tiyatrosu Oyuncuları oyunlarını sergilemişlerdir. Verilen 

eğitimlerle katılımcıların geleneksel bilgilerden uzaklaşmaları; sağlık ve hijyen konusunda aldıkları 

bilgileri kendi yetiştirdikleri kuşaklara iletmelerini sağlamak ve aynı zamanda kadınların sosyal 

gelişimlerine katkı sağlamak amaçlanmıştır. Program sonunda katılımcılara sertifikaları takdim 

edilmiş ve içinde çeşitli hijyen malzemeleri bulunan paketler hediye edilmiştir.  

 

Proje kapsamında dokuz farklı köyde çalışma yapılmıştır. Bu dokuz çalışma sonunda, 17 Aralık 

2012 tarihinde Toroslar İlçesi Yeniköy’de üst düzey yöneticilerin, tüm köy muhtarlarının ve proje 

ekibinin katılımıyla proje kapanış töreni gerçekleştirilmiştir. 

 

H - ORTAK DİLİMİZ RENKLER PROJESİ 

Ortak Dilimiz Renkler Projesi TİKAV bursiyerlerinin katılımıyla Mersin’in Akdeniz İlçesi’ne bağlı 

Kazanlı Kaymakamlığı’nda bulunan Kazanlı İlkokulu’nda gerçekleştirilmiştir. Proje kapsamında 

TİKAV bursiyerleri Kazanlı İlkokulu’nun onarım, boya ve badana işlerini tamamlamışlardır. Ayrıca 

proje ile okulun sınıf kapıları, perdeleri, dolapları, öğretmen masaları ve öğretmen koltukları 

yenilenip çatı ve bahçe duvarları onarılmıştır. Mersin Uluslararası Liman İşletmeciliği A.Ş. 

tarafından okula bilgisayar bağışı yapılmıştır. Onarımı ve bakım işleri tamamlanan Kazanlı 

İlkokulu, iş dünyasından üst düzey isimlerin katıldığı bir törenle yetkililere teslim edilmiştir. 

 

Proje programında Mersin Vali Yardımcısı Sayın Kadir Okatan ve Mersin Uluslararası Liman 

İşletmeciliği A.Ş. Genel Müdürü Sayın İsmail Hakkı Tas söyleşileri, deniz etkinliği, Mersin Kültür 

Gezisi, MIP Meslek Gezisi ve bursiyerlerin okudukları kitapların sunuşlarını yaptıkları Bireysel 

Okuma Programı yer almıştır.                 


