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                                                                                                                                                                              REF : TIKAV-FAAL.RAP.2005 

TÜRKİYE İNSAN KAYNAKLARI VAKFI 

2005 YILI FAALİYET RAPORU 

 

A – YÖNETİM KURULU 

1 – Şafak AKIN  Başkan   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

2 – Hamdi AKIN  Başkan Vekili  Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA 

3 – Gülbin Uzuner BEKİT Yön. Kurulu Üyesi Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA  

4 – Kürşat TEZKAN  Yön. Kurulu Üyesi Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

5 – Sinan ÖZKAN  Yön. Kurulu Üyesi Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

6 – Sultan YILMAZ  Yön. Kurulu Üyesi TBMM Eğitim ve Sosyal Tesisi Refik 

                                                                                  Belendir Sok. No : 73 Y.Ayrancı ANK. 

7 – Merve GÜRSEL  Yön. Kurulu Üyesi Abdi İpekçi Cad. Lalezar Apt. 45/5 Maçka 

                                                                                   İSTANBUL   

 

25 Aralık 2005 tarihinde gerçekleşen Yönetim Kurulu Üyeleri değişikliği aşağıdaki gibidir: 

 

1 – Şafak AKIN  Başkan   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

2 – Hamdi AKIN  Başkan Vekili  Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA 

3 – Sultan YILMAZ  Sayman Üye  Karaca Sok. No: 32/5 GOP ANKARA 

4 –Sıla Cılız İNANÇ  Yön. Kurulu Üyesi Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

5 – Betül AKMAN  Yön. Kurulu Üyesi Bestekar Sok.No:29 K.Dere ANKARA 

6 – Betül ILGAR  Yön. Kurulu Üyesi Tahran Cad. 7/10 K.Dere ANKARA 

7 – Sibel KERİMOĞLU Yön. Kurulu Üyesi Darülaceze Cad. Bilaş İş Merkezi Kat:1  

                                                                                   Şişli İSTANBUL  

 

Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri 

1 - Gülbin Uzuner BEKİT   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

2  - Emine YILDIZ    M.Gandi Cad. 50/2 GOP ANKARA 

3 - Özlem Odabaş TAVARES  Nenehatun Cad.No:93/7  GOP ANKARA 
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B – MÜTEVELLİ HEYETİ 

1 – Hikmet AKIN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

2 – Hamdi AKIN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

3 – Şafak AKIN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

4 – Meral KÖKEN   Koza Sok. No:22 GOP ANKARA 

5 – Nihal KARADAYI  Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

 

25 Aralık 2005 tarihinde gerçekleşen Mütevelli Heyeti Üyelerine eklenen isimler aşağıdaki 

gibidir: 

 

6 – Günal AKBAY 

7 – Tuncay YILMAZ 

 

C – DENETLEME KURULU 

1 – Mahmut YÜKSEL  Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA  

2 – Rafet YÜKSEL   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

3 – Sırma GÜLTEKİN  Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

 

Denetleme Kurulu Yedek Üyeleri 

4 – Gamze TEZKAN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

5 – Jülide DERNEK   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

6 – Didem ALPMAN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

 

 

25 Aralık 2005 tarihinde gerçekleşen Denetleme Kurulu Üyeleri değişikliği aşağıdaki gibidir: 

 

DENETLEME KURULU ÜYELERİ 

 

1 – Rafet YÜKSEL   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

2 –  Mahmut YÜKSEL  Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

3 – Arzu ÇAĞATAY   Borazan Sok. No:9/4  GOP ANKARA 
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Denetleme Kurulu Yedek Üyeleri 

1 - İ.Kürşat TEZKAN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

2 - Sırma GÜLTEKİN  Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

3 - Banu ALTINEL   GMK Bulvarı No:149/2 Tandoğan ANKARA  

 

 

D – RESMİ VAKIF SENEDİ DEĞİŞİKLİĞİ 

---------------------------- 

 

E – BİREYSEL GELİŞİM PROJESİ 

1999 yılından bu yana sürdürülen, ülkemizin Doğu ve Güneydoğu bölgelerindeki 

üniversitelerde okuyan gençlere yönelik karşılıksız bir eğitim ve burs yardımı projesi olan 

Bireysel Gelişim Projesine 2005 yılında Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi 1. sınıf öğrencileri 

arasında yapılan mülakatlar sonucu II. Grup olarak 10 öğrenci katılmıştır. Mevcut I. Grup 

öğrencilerinden ( 12 kişi ) 2 kişi Diyarbakır Dicle Üniversitesi’ne yatay geçiş yapmıştır. Bu 

öğrencilerin TİKAV bursiyerliği bulundukları üniversitede devam edecektir.  

 

Elazığ Fırat Üniversitesi öğrencileri, V. Grup 15 öğrenci ve 2005 yılında 1. sınıf öğrencileri 

arasında yapılan mülakatlar sonucu VI. Grup olarak 9 öğrenci ile birlikte toplam 24 öğrenci 

olarak programa devam etmişlerdir. Söz konusu proje kapsamında Vakıf öğrencilerine 

sağlanan imkanlar iki başlık altında incelenecektir.    

 

   1 . Burs Programı : 2005 yılı içinde Elazığ Fırat Üniversitesi’nde eğitim gören 24 

öğrencimiz ve Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi’nde eğitim 22 öğrencimiz Vakfın Yönetim 

Kurulunca belirlenen kriterlere göre harçlık, eğitim harcı ve yurt bedelleri ödenmiştir. 

Öğrenciler 2004 – 2005 Akademik yılı süresince Vakfımızın organize ettiği kurslarda 

İngilizce ve Bilgisayar eğitimleri almışlardır. Elazığ Fırat Üniversitesi’nde okuyan 1 öğrenci 

proje içerisindeki uyumsuzluk nedeniyle programdan çıkarılmıştır. Fırat Üniversitesi’nde 

okuyan 7 öğrenci ile Yüzüncü Yıl Üniversitesi’nde okuyan 4 öğrencinin yaz döneminde 

yapmaları zorunlu olan stajları ile ilgili olarak kurum ve kuruluşlarla yazışmalar yapılmış ve 

ayarlamalar sonuçlandırılmıştır.  
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   2 . Oryantasyon Programı : 2005 yılında Oryantasyon Programına Fırat Üniversitesi’nde 

eğitim gören 23 öğrenci ile Yüzüncü Yıl Üniversitesi’nde eğitim gören 22 öğrenci katılmıştır.  

Van Y.Y.Ü. BGP II. Grup  :  10 – 24 Temmuz 2005, Ankara 

Van Y.Y.Ü. BGP I. Grup  :  18 – 31 Temmuz 2005, Ankara   

Elazığ Fırat Üni. BGP VI. Grup :  10 – 24 Temmuz 2005, Ankara 

Elazığ Fırat Üni. BGP V. Grup :  18 – 31 Temmuz 2005, Ankara – İstanbul 

 

Söz konusu program dahilinde İngilizce derslerinin yanı sıra Kişisel Gelişim Seminerlerine 

katılmışlardır. Bu seminerler Junior Chamber International Turkey ( Dünya Genç Liderler ve 

Girişimciler Federasyonu ) tarafından verilmiştir. Gerçekleştirilen ders ve seminerler: 

 

Kültürler Arası Öğrenme, Drama ile Kendini Tanıma, Sosyal Davranışlar ve İnsan İlişkileri, 

Problem Çözme, Kendine Özen, AB Gençlik Programları, Vizyon ve Örnek Kariyer Öyküleri, 

Sonuç Odaklı Yaşam ve Zaman Yönetimi, Disiplinler Arası Öğrenme, Takım Oyunları, 

NLP’ye Genel Bakış, Etkili Konuşma, İletişim ve Beden Dili, Özgeçmiş Hazırlama ve 

Mülakat Teknikleri, İnternette İş Arama Yolları, Kişisel Satıştan Marka Olmaya Giden Yol, İş 

Planı ve Girişimcilik. Öğrencilerin Ankara ve İstanbul’da bulundukları süre içerisinde 

konaklama, yiyecek, ulaşım, sağlık ve diğer tüm masrafları Vakfımız tarafından 

karşılanmıştır. 

 

Seminer Adı     Eğitmen Adı  

İngilizce     Türk - Amerikan Kültür Derneği 

TİKAV’ın Misyonu    Şafak Akın ( TİKAV Yönetim Kurulu Başkanı ) 

Kültürler Arası Öğrenme   Sergenç İneler ( Ulusal Ajans ) 

Drama İle Kendini Tanıma   Sema Korkut ( JCI ) 

Sosyal Davranışlar ve İnsan İlişkileri İrfan Mısırlı ( JCI )  

Problem Çözme    JCI Jet Ekibi 

Kendine Özen     Sultan Yılmaz (TBMM Yönetimi Gelişt.Uzm.) 

AB Gençlik Programları   Ulusal Ajans 

Vizyon ve Örnek Kariyer Öyküleri  PANEL 

Sonuç Odaklı Yaşam ve Zaman Yönetimi Şemsettin Akçay ( JCI ) 

Disiplinler Arası Öğrenme   Malik Doğan ( JCI ) 

Takım Oyunları    Dilek Karadoğan  

NLP’ye Genel Bakış    Mustafa Kılınç ( JCI ) 
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Drama      Adana JCI Ekibi 

Etkili Konuşma    Acar Acartürk 

İletişim ve Beden Dili   Gözde Berber ( JCI ) 

Özgeçmiş ve Mülakat Teknikleri  Esra Kırmızı ( JCI ) 

İnternette İş Arama Yolları   Artemiz Güler ( JCI ) 

Kişisel Satıştan Marka Olmaya Giden Yol Deniz Ağgül ( JCI ) 

İş Planı ve Girişimcilik   Ogün Çiçek  ( JCI ) 

 

F -  BİREYSEL GELİŞİM PROGRAMI KAPSAMINDA YAPILAN SOSYAL  

    FAALİYETLER    

 

*  The Ritz Carlton İstanbul Oteli, 8 Mart 2005 “Dünya Kadınlar Günü” nü kutlamak ve  

Türkiye İnsan Kaynakları Vakfı’nın (TİKAV), Bireysel Gelişim Projesine destek vermek 

amacı ile İpek Tlabar’ın katılımı ile bir etkinlik düzenlemiştir.  

 

* The Ritz Carlton, İstanbul Oteli sponsorluğunda 2 – 31 Ağustos 2005 tarihleri arasında 

Kanada’ya dil eğitimine gidecek olan öğrencilerimiz kamuoyuna tanıtımı için 1 Haziran 2005 

tarihinde “Ankara Devlet Konukevi”nde “ Yılın Gençleri” başlıklı bir etkinlik düzenlenmiştir. 

 

* 13 Kasım 2005 tarihinde The Ritz Carlton, İstanbul Oteli evsahipliğinde İstanbul Çalışma 

Grubu organizasyonu ile “ TİKAV Cumhuriyet Balosu” etkinliği düzenlenmiştir. 

 

*  16 Aralık 2005 tarihinde Ankara Sheraton Oteli’nde Ankara Çalışma Grubu organizasyonu 

ile “ TİKAV Yılbaşı Balosu” etkinliği düzenlenmiştir.          

 

G -  ULUSLARARASI GENÇLİK ÖDÜLÜ PROGRAMI  

Vakfımızın Ekim 2001 itibariyle uygulamaya başladığı Uluslararası Gençlik Ödülü Programı, 

14 – 25 yaşları arasındaki tüm gençlerin katılımına açık; gençlerin sosyal bilincini 

kuvvetlendirerek ve sosyal-kültürel gelişimlerini teşvik ederek kişisel gelişimlerine katkıda 

bulunmayı amaçlayan bir gençlik programıdır. Ödül programı 3 kategori (bronz, gümüş, altın) 

ve dört ana bölümden oluşmaktadır: Toplumsal Hizmet, Beceri Geliştirme, Fiziksel Gelişim 

ile Çevre ve Doğayı Tanıma. 

 

Uluslararası Gençlik ödülü Programı çerçevesinde, Bireysel Gelişim Programı’nın 4 öğrencisi 

“Toplumsal Uyum” projelerini gerçekleştirmek üzere 2 – 9 Temmuz 2005 tarihleri arasında 

Belçika’ya gitmişlerdir.   


