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                                                                      REF : TIKAV-FAAL.RAP.2000 

AKIN EĞİTİM VE SAĞLIK VAKFI 

2000 YILI FAALİYET RAPORU 

 

A – YÖNETİM KURULU 

1 – Şafak AKIN  Başkan   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

2 – Hamdi AKIN  Başkan Vekili  Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA 

3 –  Sıla Cılız   Sekreter Üye  Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA 

4 -  Ömür Ulusoy  Muhasip Üye  Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA 

5 – Çoşkun Birol  Yön. Kur. Üyesi Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA 

 

YEDEK ÜYE 

6 – Hikmet AKIN  Yön. Kur. Üyesi Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA 

7 – Salih KOCAALP  Yön. Kur. Üyesi Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA 

8 – Nuran KÖKÇE  Yön. Kur. Üyesi Koza Sok. No : 22 GOP ANKARA 

 

B – MÜTEVELLİ HEYETİ 

1 – Hasan AKIN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

2 – Hikmet AKIN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

3 – Hamdi AKIN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

4 – Şafak AKIN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

5 – Meral KÖKEN   Koza Sok. No:22 GOP ANKARA 

6 – Nihal KARADAYI  Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

 

C – DENETLEME KURULU 

 

1 – Mahmut YÜKSEL  Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

2 – Serhat İNANÇ   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

3 – Kardem BARIN   Koza Sok. No: 22 GOP ANKARA 

 

D – RESMİ VAKIF SENEDİ DEĞİŞİKLİĞİ 

Yönetim Kurulu Üyesi olan Ömür Ulusoy ve Sıla Cılız İnanç ile Denetleme Kurulu Üyesi 

Mahmut Yüksel, Serhat İnanç ve Kardem Barın’ın görevlerinden kendi istekleri ile istifa 
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etmeleri sonucu  

Yönetim Kurulu Üyeliklerine Atilla Aksay ve Kürşat Tezkan’ın Denetim Kurulu 

Üyeliklerine de Mustafa Üzeler, Ömer Portakalcı, Nuran Kökçe’nin seçilmesine karar 

verildi.  

Yedek Yönetim Kurulu Üyeliklerine Selim Küçükalioğlu, O.Atilla Efe, Yedek Denetim 

Kurulu Üyeliklerine Hakkı Süha Okay ve Hidayet Kartal’ın 

Vakıf Resmi Senedi’nin 8/2 Bendine göre bu görevlere seçimlerinin yapılmasına karar 

verildi. 

  

E – BİREYSEL GELİŞİM PROJESİ 

Ankara Üniversitesi ve Fırat Üniversitesi’nin katkılarıyla yürütülen İnsan Kaynakları 

Kalitesini Artırma Projesi ülkemizin doğu ve güneydoğusundaki üniversitelerimizde mesleki 

formasyon almakta olan gençlere sosyal ve kültürel açıdan da donanımlı olmalarını 

sağlayacak yardımları yaparak ülkemize temsil kabiliyeti yüksek insan gücü kazandırmak ve 

böylece devam eden süreç içinde ülkemizdeki insan kaynakları kalitesini artırmak amacına 

yönelik olarak hazırlanmıştır. Proje iki bölümden oluşmaktadır: 

 

   1 . Burs Programı : 2000 yılı içerisinde Fırat Üniversitesi’nde eğitim gören 21 

öğrencimize ve Ankara Üniversitesi’nde eğitim gören 5 öğrencimize Vakfın Yönetim 

Kurulunca belirlenen kriterlere göre harçlık, eğitim harcı ve yurt bedelleri ödenmiştir. 

 

   2 . Oryantasyon Programı : Fırat Üniversitesi’nde eğitim gören II. Grup 16 öğrencimiz 

2000 yılı Temmuz ayında bir ay süreyle Ankara’da Oryantasyon Programına katılmışlardır. 

Bu program dahilinde İngilizce ve Bilgisayar ana dersleri yanında çeşitli konularda 

seminerler verilmiştir. I. Grup 10 öğrencimiz ( Ankara Üniversitesi’nden 5 öğrenci ve Fırat 

Üniversitesi’nden 5 öğrenci ) ise 2000 yılı Ağustos ayında II. Dönem Oryantasyon 

Programına katılmışlardır. Bu program dahilinde İngilizce – Bilgisayar ana dersleri yanında 

çeşitli konularda seminerler verilmiştir. Öğrencilerin Ankara’da bulundukları süre içinde 

konaklama, yiyecek, ulaşım, sağlık ve diğer tüm masrafları Vakfımız tarafından 

karşılanmıştır.    

 

 Seminer/Ders Adı  Eğitmen Adı 

İngilizce   Türk İngiliz Kültür Derneği 

Bilgisayar   Tepum / Microsoft 
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TİKAV’ın Misyonu  Şafak Akın (TİKAV Yön. Kurulu Başkanı) 

Türkçe   Prof. Dr. Hamza Zülfikar ( Ankara Üni. Dil ve Tarih Çoğrafya Fak.) 

    Doç. Dr. Halil İbrahim Usta ( Ankara Üni. Dil ve Tarih Çoğrafya Fak.) 

Diksiyon   Selma Yeşilbağ ( TRT Ankara Televizyonu )   

İletişim ve Beşeri İlişkiler Hülya Özden ( Emlak Bankası Eğitim Müdürlüğü ) 

Eşli Danslar   Türk Amerikan Kültür Derneği 

Felsefe   Yrd. Doç. Dr. Kubilay Aysevener ( Ankara Üni. Dil ve Tarih Çoğrafya Fak.) 

Sosyoloji   Doç Dr. Hayriye Erbaş ( Ankara Üni. Dil ve Tarih Çoğrafya Fak.) 

Hukuk   Atiye Bostancıoğlu  

 


